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JUSTIFICATIVA SOBRE_INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Trata-se de processo de inexigibilidade de chamamento publico,
considerando que os recursos foram destinados ao referido Projeto Social s&o
provenientes "de doagbes" de Imposto de Renda expressamente mencionados
pelos contribuintes em suas declaragées de Imposto de Renda, ou seja, com
indicacdo da OSC a ser beneficiada.

A parceria com a FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
FRANCA, refere-se a aquisicdo de 02 (duas) Unidades de Manta Térmica
Infantil, sendo uma CC (Centro Cirurgico) e outra CTl (Centro de Terapia
Infantil). A manta térmica pediatrica/neonatal & indicada para a prevengao e
tratamento de hipotermia em pacientes cirurgicos e pos-cirurgicos,
proporcionando calor de forma uniforme.

O Projeto apresentado tem como objetivo geral reduzir a taxa de
mortalidade materna e infantil e garantir a qualidade do atendimento oferecido
pela Unidade Hospitalar e como objetivo especifico propée modernizar e
adequar o parque tecnologico dos setores materno infantil, proporcionando
seguranca e oferecendo novas tecnologias no tratamento. Portanto, a proposta
é oferecer a melhoria na assisténcia médica e hospitalar, em especial aos
pacientes do SUS — Sistema Unico de Saude.

Pela OSC, fora apresentado Plano de Trabalho e todos os documentos
exigidos pela Lei n° 13.019/2014, para a comprovagao de sua habilitagao
juridica, econémico-financeira e regularidade fiscal.

Fora constituida Comissao de Selegao pelo Conselho Municipal da
Crianca e do Adolescente de Franca, Resolugao n° 017 de 29/08/2022,
publicada no Diario Oficial em 06/09/2022, que realizou a analise do projeto
emitindo parecer favoravel.

O procedimento seguird todos tramites da Lei, no que tange a
celebracao, execugao e prestacao de contas.

A Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, em seu artigo 31, inciso |l
refere-se a possibilidade de inexigibilidade do chamamento publico,

estabelecendo:
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Art.31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico
na hipotese de Inviabilidade de competicdo entre as
organizagbes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando:

|- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em
acordo, ato ou compromisso internacional, no qual sejam
indicadas as instituicées que utilizardo os recursos;

Il- a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo
da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual
seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvengéo prevista no inciso
| do § 3°do art. 12 da Lei 4320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art.26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000.

Por sua vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei federal n°® 4.320, dispbe

sobre a definicao de subvencao social:

“8§3° Consideram-se subvengoes, para os efeitos desta lei,
as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio
das entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I- subvengbes sociais, as que se destinem a instituigbes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural,
sem finalidade lucrativa;(...)”

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a
possibilidade de parceria com organizagao da sociedade civil, autorizada em
lei, inclusive quando tratar de subvencgéao social, ou seja, aquela que se destina
a instituicdes publicas ou privadas de carater assistencial, ou cultural, sem

finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de custeio.

Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n® 101, que

dispoe:

“ A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica,
atender as condig¢bes estabelecidas na lei de diretrizes
orgcamentarias e estar prevista no orgamento ou em seus
créditos adicionais.

§1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragao
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas
estatais, exceto no exercicio de suas atribuigbes
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precipuas, as instituigbes financeiras e o Banco Central
do Brasil.

§2° Compreende-se incluida a concessdo de
empréstimos,  financiamentos e  refinanciamentos,
inclusive as respectivas prorrogagbes e a composigéo de
dividas, a concessdo de subvengéo e a participagdo em
constituigdo ou aumento de capita.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera
haver lei especifica e autorizadora, atender as condigdes estabelecidas na lei
de diretrizes or¢camentarias e estar prevista no orcamento ou em créditos
adicionais.

Verifica-se que o presente processo se enquadra na inviabilidade de
competicao, por conseguinte de chamamento, uma vez que, muito embora
houve possibilidade de competi¢ao, passa a ser inexigivel na medida em que o

recurso foi destinado especificamente a  Fundacao Santa Casa de

Misericordia de Franca.

A exposi¢ao acima permite nitidamente a conclusdo pela inexigibilidade
de chamamento uma vez que a OSC foi escolhida por destinacao.

Considera-se ainda, que a Lei 9276 de 17 de novembro de 2.022
(autoriza o Poder Executivo a conceder subvengoes e auxilios financeiros com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Franca, as entidades durante o exercicio de 2.022 a qual esta inclusa a
Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca.

Por todo o exposto, pode-se verificar o cumprimento as exigéncias

legais.

Franca-SP, 21 de novembro de 2.022

Gislaine Alges Liporoni Peres
Secretaria Municipal de Agao Social
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ANEXO III

Folha de rosto do projeto

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO
NOME DO PROJETO: Prote¢do a vida do neonato
EIXO DE ATUACAO DO PROJETO:

H - A¢des de protecdo a vida e a saude da crianga e do adolescente
Item 2. Investimento em unidades hospitalares pediatricas garantindo o atendimento adequado
de criangas e adolescentes.

2. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC PROPONENTE DO PROJETO

Nome: Fundag¢do Santa Casa de Misericordia de Franca

CNPJ n° 47.969.134/0001-89

Registro no CMDCAF n® 018/2015 Validade 30/06/2023

Endereco: Praga Dom Pedro II, 1826 — Centro — Franca-SP | CEP 14400-715
Fone 16 3711 4000 — 3711 E-mail: institucional(« santacasadefranca.com.br
Endereco internet: www.santacasadefranca.com.br

Nome do responsavel legal: Tony Graciano

Telefone: 16 3711 4181 — e-mail: provedoria(@santacasadefranca.com.br

3. RESUMO DAS INFORMACOES
Local: Praga Dom Pedro II, 1826 — Centro — Franca-SP | CEP 14400-715
Regido de atuagio do projeto:

Colegiado Alta Mogiana: Ituverava, Aramina, Buritizal, Guard, Igarapava, Migueldpolis.
Colegiado Alta Anhanguera: Sdo Joaquim da Barra, Orlandia, Nuporanga, Morro Agudo,
Ipud e Sdo José da Bela Vista.

Colegiado Trés Colinas: Franca, Pedregulho, Patrocinio Paulista, Itirapud, Rifaina, Restinga,

Cristais Paulista, Ribeirdo Corrente, Jeriquara e Sales Oliveira.

Objetivo geral: Prevenir agravos através do diagndstico precoce e garantir o atendimento
adequado as criangas e adolescentes.

Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centra Administrativo - R General Carneiro. 1557 - Centro — Franca - SP | Tel (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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Breve descri¢do do projeto:

Anualmente nos deparamos com um grande numero de adequagdes e novas técnicas
necessarias para o tratamento adequado ao paciente.

O pleito se justifica no capitulo I da LEI N° 8.069, de 13 DE JULHO DE 1990 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente, intitulado Direito & Vida e & Saude e ainda considerando os termos
do caput do art. 227 da Constitui¢do Federal “...assegurar a crianga, ao adolescente € ao jovem,
com absoluta prioridade, o direito a vida, saude, ...”

Seguem alguns comparativos de mortalidade infantil no Brasil, Estado de Sdo Paulo e Franca:

Taxa de mortalidade infantil (por mil)no Brasil

26,1

16,0

Fonte: IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica
2019 — ultimo periodo disponibilizado

Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-80
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativa — R General Carneiro, 1557 — Centro — Franca - SP | Tel (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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Taxa de mortalidade - Brasil X Franca

13,3

7.8

Fonte: SEADE - Sistema Estadual de Analise de Dados - 2020

Comparativo de mortalidade infantil de Franca
2000 -2010- 2020

19,14

11,05

7,8

Fonte: SEADE - Sistema Estadual de Andlise de Dados

Fundagdo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNFJ. 47.969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo - R General Carneiro, 1557 - Centro — Franca — SP | Tel. (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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Comparativo de mortalidade infantil

7.8

9.8

Fontes:
SEADE - Sistema Estadual de Anélise de Dados | IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica

Em relagdio ao Brasil, Franca apresenta um percentual 41,35% menor de mortalidade infantil.
Ja em relagiio ao Estado de S&o Paulo, apresenta um percentual menor de 20,41%.

Saber que a Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca tem grande participagdo para que
este indice pudesse ser alcangado nos enche de orgulho e nos entusiasma para querer poder
fazer sempre mais.

Para dar continuidade sempre por melhores resultados, buscamos continuamente pela
implantagdio de novas técnicas e a instituigdo ndo tem medido esforgos para buscar o que ha de
mais avan¢ado em medicina para oferecer no tratamento para o paciente. Desta forma, o
recurso advindo deste projeto possibilitara a aquisi¢do de Unidades de aquecimento( mantas
térmicas pediatrica/neonatal) e Monitor multiparamétrico, elevando consideravelmente as
condigdes de tratamento dos pacientes.

N° de beneficidrios (direto) atendidos:
Criangas e adolescentes com alguma patologia e recém-nascidos prematuros.

Franca e mais 21 municipios da regido.

Custo total: RS 44.537,50

Fundagdo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ 47 968 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragao e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo - R. General Carneiro, 1557 - Centro — Franca - SP | Tel  (18) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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Equipamentos pleiteados:

» 02 - Unidade de aquecimento (Manta Térmica Infantil)
» 01 - Monitor multiparamétrico

Duragio do projeto: 12 meses

Custo per capita/més: R$ 3.711,460 (FMDCAF) + R$ 0,00 (Contrapartida) = RS 0,00

Valor da contrapartida (mensuragio econdmica dos bens e servi¢os*): RS 0,00

*Todas as atividades serdo executadas com equipe interna, portanto, ndo havera custo
extra e serio acompanhadas e monitoradas pela gerente do projeto, visando o
cumprimento das atividades de acordo com o cronograma.

Nome da responsavel pelo projeto: Ana Carolina Botto Paulino

Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ. 47 969 134/0001-80
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrative - R. General Carneiro, 1557 — Centro — Franca — SP | Tel (16} 3711-41789
www.santacasadefranca.com.br
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ANEXO IV

Plano de trabalho

. IDENTIFICACAO
Servigo: Saude | Modalidade: Prestagdo de servigos

Regido: Franca + 21 municipios | Pablico: Paciente infantojuvenil | Meta: Reduzir taxa de
mortalidade infantil regional |Coletivo/Bairro

Periodo de execugdo — Inicio: 01/08/22 Término: 31/07/23 =

11 - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE/EXECUTOR

Institui¢do proponente: Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca

CNPJ: 47.969.134/0001-89

Enderego: Praga Dom Pedro I, 1826 — Centro — Franca-SP — Cep 14400-715 | 16 3711
4000

Enderego eletronico: provedoriaw santacasadefrnca.com.br

Conta corrente: 400.572-4 | Banco: Brasil | Agéncia: 5113-6 |Praga pagamento: Franca

IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE

Nome do responsavel legal: Tony Graciano | CPF n® 341.225.086-49.

Carteira de Identidade/Orgao Expedidor: n°24.202.522-5 SSP/SP | Cargo: Diretor | Fungdo:
Presidente

Qualificagdo completa: brasileiro, casado, empresario, residente nesta cidade de Franca a Rua
Simpliciano Pombo n® 120 — caixa postal 1040.

11 - ANALISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA

A evolugdo das técnicas e procedimentos médicos vem acompanhada de equipamentos
de alta tecnologia. A instituigdo vem ofertando aos seus usudrios, alto padrdo de qualidade na
assisténcia e, para a manutengdo desse padrdo, faz-se necessdria a constante renovagdo €
adequagdo do seu parque tecnoldgico.

O Grupo Santa Casa de Franca trabalha incansavelmente na busca de recursos, para que
possa absorver as novas tecnologias que surgem no mercado, ¢ também a manutencdo das
existentes, disponibilizando aos seus usuarios o que ha de mais avangado em medicina, além de
otimizar o trabalho de médicos e outros profissionais de satde.

Fundagao Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNFJ 47 969 134/0001-88
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo — R General Carneiro, 1557 — Centro — Franca - SP | Tel (18) 3711-4172
www.santacasadefranca.com.br
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O projeto visa proporcionar a continuidade da qualidade dos servigos prestados e a
Santa Casa de Franca ndo tem medido esforgos para manter o atendimento a populagdo. Desta
forma. o recurso advindo deste projeto possibilitard a aquisi¢do dos itens abaixo citados,
elevando consideravelmente as condigdes de tratamento dos pacientes, qualidade e garantia de
atendimento.

Esse projeto faz pleito de:

» 02 unidades de Manta Térmica Infantil
e 1 unidade CC (Centro Cirtrgico)
e | Unidade CTI Infantil

A manta térmica pediatrica/neonatal ¢ indicada para a prevengdo e tratamento de
hipotermia em pacientes cirirgicos e pés-cirtirgicos, proporcionando calor de forma uniforme.

Hipotermia ¢ definida como temperatura corporal central menor que 36°C e ocorre
frequentemente durante procedimento anestésico, devido a inibigdo do centro termorregulador,
aumento da exposi¢do corporal ao ambiente e diminuigdo do metabolismo e da produgdo de
calor, Representa uma das complicagdes mais comuns durante o procedimento anestésico
cirargico, incidente que atinge aproximadamente 70% dos pacientes.

Uma norma da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) estabelece que a
temperatura em salas cirurgicas deva permanecer entre 18°C e 22°C como forma de prevenir a
proliferagdo de agentes infeciosos no ambiente.

O problema é que a esta temperatura o paciente pode entrar em hipotermia, ou seja, num
quadro onde o corpo dissipa mais calor do que produz internamente. Esse esforgo para
equalizar a temperatura pode gerar uma série de complicagdes indesejéveis para o paciente
cirargico, que podem levar até mesmo a 6bito.

Para aplicar o protocolo para Profilaxia de Hipotermia no Intraoperatorio de pacientes
cirtirgicos e graves deve-se utilizar a manta térmica.

A manta térmica é um colchdo de alta resisténcia interligado, por meio de dutos, a um
equipamento que gera uma corrente de ar aquecido adequada a cada paciente e de acordo com a
temperatura ambiente.

A auséncia do equipamento pode aumentar os custos com internagdo (pelo risco de
eventos adversos e internagdo prolongada), pode exigir mais transfusdo de sangue (devido a
problemas de coagulagdo) e até exigir exames laboratoriais adicionais.

A manta térmica é indicada, por lei, para pacientes cirirgicose pedidtricos e em
procedimentos que durem mais de uma hora, e situagdes de gravidade na UTI Infantil.

Fundacgédo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNFJ 47.969.134/0001-89
Complexc Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMESs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo - R General Carneirg, 1557 — Centro — Franca - SP | Tel. (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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O uso da manta térmica para reduzir a hipotermia, reduz o tempo de internagdo do
paciente e, consequentemente, sua hospitalizagao.

As principais indicagoes de uso de manta térmica s@o:

- Indicado o uso em recém-nascidos e criangas submetidas as cirurgias, pois sdo mais
suscetiveis a hipotermia;

- Diminui efeitos negativos da hipotermia em pacientes submetidos a procedimentos cirtrgicos,
resultando na redu¢do de incidéncia de infecgdes de feridas cirtrgicas e tempo de recuperagio
pOs-anestésica;

- Indicado para pacientes com baixo peso;

- Ambientes cirtrgicos de baixa temperatura.

» 01 - Monitor multiparamétrico

Trabalhar com equipamentos de alta tecnologia ¢ garantir diagnosticos e técnicas mais
precisas, mais conforto e seguranga ao paciente e menor tempo por atendimento.

Muitas pacientes gestantes chegam para atendimento com o quadro de pré-eclampsia ou
eclampsia. A eclampsia é uma doenga que na maioria dos casos surge durante os Gltimos 3
meses de gravidez. Apesar disso, ela pode se manifestar em qualquer periodo a partir da 20°
semana de gestagdo, no parto ou pos-parto. A doenga € uma complicagdo grave na gravidez e €
caracterizada por episodios repetidos de convulsdes, seguidos de coma, e que pode ser fatal se
ndo for tratada imediatamente.

A tnica forma de curar a eclampsia é o parto. Nos casos em que a doenga tenha sido
diagnosticada, o médico podera antecipar o parto, dependendo da fase de gestagdo. O parto
prematuro pode ocorrer entre 32 e 36 semanas de gravidez, se surgirem sintomas de risco de
vida. Para que tenhamos o controle dessa condi¢io de saiide ¢ fundamental que a mie
permaneg¢a monitorizada para que garanta boas condi¢des de saide para a mde e para bebé e
seja possivel a intervengdo no momento exato que garanta a sobrevida do bindmio. Apds o
parto, a puérpera precisa permanecer monitorizada por mais 24 horas, e se estdvel essa
monitoriza¢do pode ser realizada na unidade do alojamento conjunto, garantindo que mde e
bebé permanegam juntos.

Assim, com a aquisi¢do desse item, os leitos equipados com o monitor multiparamético,
oferecerdo melhores condigdes de tratamento e menos risco de obito materno e também
neonatal.

Centro Administrativo - R General Carneiro, 1557 - Centro — Franca - EP | Tel. (18) 3711-4179

- 4 Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47.969 134/0001-8%
( ) Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
\T'\_/ www.santacasadefranca.com.br
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Considerando que a Santa Casa de Franca € unica referéncia para Parto de Alto Risco e
UTI Neonatal, para uma populagdo de 728.675 habitantes, ¢ de suma importancia que esteja
muito bem equipada para esses atendimentos considerados graves. (Fonte: IBGE - 2020).

Com a aquisicdo dos itens ora citados, os leitos serfio equipados para atender os
pacientes, oferecendo assim melhores condigdes, elevando consideravelmente as condigdes de
tratamento dos pacientes de uma macrorregido de 728.675 mil habitantes. (Fonte: IBGE - 2020).

A modernizagdo proporciona uma estrutura ampla e complexa de cuidados, visando a
garantia de sobrevida dos pacientes e hoje temos tecnologia mais modernas, que possibilitam
procedimentos mais eficazes.

Os cuidados oferecidos podem prolongar a vida do paciente, diminuindo os indices
de mortalidade infantil. Historicamente, reduzimos anualmente a taxa de mortalidade

infantil. Considerando o periodo de 2000 a 2020 houve uma redugéo de 59,25%. Fonte: SEADE
- Sistema Estadual de Andlise de Dados — 2020.

Estima-se que aproximadamente 36% da populagdo possui plano de saude e o restante
sdo usuarios dos servigos do Sistema Unico de Satde. Sendo assim, nosso hospital deve estar
preparado ¢ devidamente equipado para oferecer e garantir o atendimento adequado aos
pacientes.

Destacamos o histérico de atendimento dos pacientes nesse Centro de Cuidados que
apresenta demais areas hospitalares onde sio atendidas as parturientes e criangas de 0 a 18 anos
de idade. Faz-se importante a apresentagdo desses demais setores de atendimento, pois um €
dependente, ou interligado ao servigo prestado pelo outro centro de cuidados.

Seguem os numeros de atendimentos anuais setorizados nesse Centro de Cuidados:

Centro Obstétrico: O setor é constituido de 4 salas cirrgicas, possuimos 5 camas para parto
humanizado, uma RPA (Recuperagdo Pos Anestésica) com 7 leitos. Em 2021 foram realizados
3.622 procedimentos neste centro de cuidados.

Maternidade (Alojamento Conjunto): Constituido por 42 leitos. Presta atendimento para
gestantes, puérperas, recém-nascidos em alojamento conjunto e ginecologia. Em 2021 foram
realizados 10.362 atendimentos pacientes/dia.

UCINCo/UCINca: Constituido de 18 leitos— A Unidade de Cuidados Intermediarios
Convencional e Canguru atende recém-nascidos de zero a 28 dias de vida provenientes do
domicilio, de outras maternidades e do CTI infantil, que necessitam de cuidados intermediarios.
Em 2021 foram atendidos 4.345 pacientes/dia neste centro de cuidados. intermediarios.

UTI Neonatal/Pedidtrica: Unidade composta por 18 leitos, atendendo RN termos e RN
prematuros extremos que ainda necessitam de suporte para completarem seu desenvolvimento.
Provenientes do Centro Obstétrico, cidades vizinhas ou de casa, com taxa de ocupag@o de quase
sempre de 100% /més.

Fundagao Santa Casa de Miseric6rdia de Franca - CNFJ 47 969 134/0001-808
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Cora¢do e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centre Administrative — R General Carneiro. 1557 — Centro — Franca - SP | Tel (16) 3711-4178
www.santacasadefranca.com.br
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Pediatria: O setor conta com 24 leitos e também possuimos quartos exclusivos para criangas
em tratamento oncologico. Recebemos pacientes de 29 dias a 14 anos 11 meses e 29 dias. Em
2021 foram atendidos 4.522 pacientes/dia.

Banco de Leite Humano: O Banco de Leite Humano da Santa Casa, desde 2012 ¢
certificado/credenciado pelo Ministério da Satude Fiocruz — Fundagdo Osvaldo Cruz. Atende os
trés hospitais da cidade e fornece o leite aos bebés prematuros e de baixo peso que estdo
internados. Em (2021 — 592.436 mls dispensados).

Historico de atendimentos de 2020 e 2021:

SETOR 2020 2021
Centro obstétrico 3793 3622
Maternidade (alojamento conjunto) 11783 10362
UCINCo/UCINCa 4924 4345
UTI Neonatal/Pediétrica 5875 5091
Pediatria 4083 4522

T

Centro Administrativo — B General Carneire, 1557 — Centro — Franca — SP | Tel (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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Um novo tempo.

IV - OBJETIVOS

Objetiva-se com o projeto estar em constante renovagdo e inovagdo do parque
tecnologico da instituigdo, propiciando a melhoria na assisténcia médica e hospitalar,
especialmente aos pacientes SUS dependente e, maior confianga no atendimento dos casos
graves e de alto risco, além de trazer também mais seguranga aos profissionais da
assisténcia.

a) Objetivo geral

Reduzir a taxa de mortalidade materna ¢ infantil e garantir a qualidade do
atendimento oferecido pelo Grupo Santa Casa de Franca.

b) Objetivo especifico

Modernizar e adequar o parque tecnologico dos setores materno infantil,
proporcionando seguranga e oferecendo novas tecnologias no tratamento.

V-META

Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNF. 47 969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo - R General Carneiro, 1557 - Centro - Franca — SP | Tel. (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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QUANTITATIVA

ESPECIFICACAO DA :Eg Nea oA SITUACAO SITUACAO INDICADOR DE
META | META | ATUAL PRETENDIDA RESULTADO
S — Treinar a Proporcionar ao Relatério
Manta Térmica em equipe de paciente continuidade | mensal do setor
100% diis Decieries profissionais | Setores sem a |da implantagdo de com 0s nomes
infanto'uvgnis e responsaveis | Manta novas tecnologias, dos pacientes
— ni BB qﬁo de | PATa garantir o | Térmica visando melhores que fizeram
156 ¢ uso correto da condigdes e tratamento |uso da Manta
manta adequado. Térmica

QUALITATIVA

ACOES PARA
ALCANCE DA
META

SITUACAO
ATUAL

ESPECIFICACAO DA

META

Disponibilizar

Monitorar a Taxa de eg:_ltliif gl?r ;a
Mortalidade infantil | P2 ¢P2 Comissao
Comissao de .
e propor agdes para : existente
ossivel prevengdo Mmoo
P da mortalidade
infantil

:
SITUACAO
PRETENDIDA

Reduzir a taxa de
mortalidade infantil e
garantir a qualidade do
atendimento oferecido
pela Santa Casa de
Franca no é@mbito
materno infantil e
juvenil, e proporcionar
a sobrevida para o
paciente.

INDICADOR DE
RESULTADO

Grafico com a
Taxa de
Mortalidade
infantil da
Santa Casa de
Franca, dados
mensais

VII - METODOLOGIA - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO DO SERVICO

Apds a liberagdo do recurso, ser@o realizadas as cotagdes através de 3 orgamentos,
optando pelo melhor prego dentro das especificagdes técnicas e pela transparéncia do processo.

Etapas:

1° més — Aguardar a liberagdo do recurso;

2° més — Departamento de Compras da Santa Casa - Realizara as cotagdes;
3° ao 5° més — Departamento de Compras da Santa Casa - Efetivara a compra dos

equipamentos;

6° ao 8° més — Engenharia Clinica da Santa Casa — Providenciard a instalagdo dos

equipamentos;

9° més — Engenharia Clinica da Santa Casa — Realizara treinamento para equipe:

10° até 12° més — Acompanhamento continuo - Engenharia Clinica da Santa Casa.

Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNF.J 47 969 134/0001-8%
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo — R General Carneire. 1857 - Centro — Franca - SP | Tel. (16) 3711-4179

www.santacasadefranca.com.br
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Os acessorios adquiridos serdo utilizados para atendimento do publico alvo da
Pediatria/UTI, visando oferecer novas técnicas de cuidados e garantir o atendimento adequado
as crian¢as e adolescentes e proporcionar a satisfagdo dos familiares pelo atendimento
adequado, impactando positivamente na sociedade.

As agdes de inovagdo de modernizagdo beneficiam diretamente o paciente e seus
familiares. visto que o servigo fica a disposigdo da populag@o.

A instituigdo atende uma populagdo de vulnerabilidade social, que na sua grande
maioria, ndo tem acesso a servigos particulares e plano de saude, logo a necessidade de

mantermos o servigo qualificado para atender essa demanda.

A instituigdo tem o compromisso reafirmado de atender essencialmente a parcela da
populag¢do usuaria do SUS — Sistema Unico de Sauide.

VIII - SISTEMA DE AVALIACAO

O monitoramento e avaliagdo serdo acompanhados mensalmente através de relatorios

gerenciais.
Objetivo Indicadores Indicadores Meio de Periodicidade
especifico quantitativos qualitativos verificacio
Diminuir taxa
de mortalidade | Garantir o uso da
infantil e Manta Térmica Monitorar a Taxa de
garantir a em 100% dos . . . Sistema de
o A Mortalidade infantil e s
utilizagdo da pacientes informagéo - Mensal
; : : propor agdes para
manta que infantojuvenis 2 Tasy
. : possivel prevengdo
tverem que tiverem
indicagdo de | indicagdo de uso
uso. .
IX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - ANEXO 1
Atividade |AGO| SET | OUT |[NOV |DEZ | JAN | FEV |MAR | ABR | MAI | JUN | JUL
A
B
¢
D
E
F

Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragao e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
15857 — Centro - Franca — SP | Tel . (16) 3711-4179

Centro Administrativo— R

Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNP. 47 969 134/0001-89

General Carneiro
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A) AGO - Aguardar a liberagdo do recurso;

B) SET - Departamento de Compras da Santa Casa - Realizaré as cotagdes:

C) OUT a DEZ- Departamento de Compras da Santa Casa - Efetivard a compra dos
equipamentos;

D) JAN a MAR - Engenharia Clinica da Santa Casa — Providenciara a instalagdo dos
equipamentos;

E) ABR - Engenharia Clinica da Santa Casa — Realizara treinamento para equipe;

F) MAI a JUL — Acompanhamento continuo - Engenharia Clinica da Santa Casa.

X - CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO - ANEXO II

ANEXO II - CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO (COFINANCIAMENTO)

RECURSOS HUMANOS
EQUIPE DE REFERENCIA'

CARGA
IQUANTIDADE CARGO HORARIA |VALOR DE REFERENCIA 2 CUSTO MENSAL? CUSTO
SEMANA ANLAL

R$ 0.00 R$ 0,00

SUBTOTAL (1)
' Todos os profissionais contratados de forma permanente com atuagio no servigo.

* Piso salarial de acordo com a categoria profissional.

* Soma entre salario, férias, 13°, INSS, rescisao e FGTS, conforme detalhamento na Memoria de
Calculo (Anexo VII).

Obs: Nio havera contratagdo de méo de obra, todo servigo sera executado por equipe interna.
Vide declaragéo anexa - ANEXO VII - MEMORIA DE CALCULO DE RECURSOS
HUMANOS

XI - SINTESE DO CRONOGRAMA FINANCEITO DO SERVICO — ANEXO 111

ANEXO I11 — SINTESE DO CRONOGRAMA FINANCEIRO DO SERVICO
Discriminagiio dos | 1 2 314 |5 |6 |7 |8 |9 (10 |11 |12 |[TOTAL
itens
Recursos Humanos
Materiais de Consumo [

Fundacgdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNP. 47 869 134/0001-89
Complexo Hospitaiar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo —= R General Carneiro, 1557 - Centro - Franca - SP | Tel.. (18) 371141749
www.santacasadefranca.com.br
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Servicos de Terceiros
— Pessoa Fisica e/ou
Huridica
Equipamentos e 44.537.50 44.537.50
Material Permanente
Total Geral 44.537,50 44.537.50

OBSERVACOES:

Recursos Humanos: Somatdria de todos os profissionais que trabalham na execugao do servigo,
considerando gastos com salarios, encargos sociais, beneficios. pagamento de servigos de terceiros
(oficinas, pagamento de palestrante, pessoal relacionado a execugio de servigos);

Materiais de Consumo: Somataria dos itens — géneros alimenticios, material de limpeza e higiene
pessoal, material educativo e esportivo, material didatico e pedagogico, cama, mesa e banho, material de
copa ¢ cozinha, gas engarrafado, combustivel e lubrificantes automotivos, material de expediente ¢ de
processamento de dados.

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica e/ou Juridica: Somatoria das despesas. tarifas e manutengao de
maquinas. veiculos, equipamentos e bens moveis.
Equipamentos e Material Permanente: Equipamentos.

Observacio

Os quadros correspondentes a material de consumo, servigo de terceiros - pessoa fisica e/ou
juridica e equipamentos e material permanente. foram inseridos no Plano de Trabalho a titulo de
exemplo.

O preenchimento dos mesmos deve estar adequado a realidade de cada servigo. Outros poderdo
ser criados, observando a Portaria n® 448/2002.

XII - RECEITAS - ANEXO IV

ANEXO 1V - RECEITAS
ORIGEM MENSAL R$ ANUAL R$
Cofinanciamento do Fundo Municipal
de Assisténcia Social

Promogoes

Doagdes

Participagao do usuario*
TOTAL 0,00 0.00
*Conforme Estatuto do Idoso esta prevista a participagdo de até 70% do valor da aposentadoria ou
do beneficio recebido.

XIII - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS - ANEXO V

[ ANEXO V - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DO FMAS

Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNF.J 47 969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centre Administrativo - R. General Carneiro, 1557 — Centro - Franca - 5P | Tel (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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Juridiea): RS

ICusteio (Recursos Humanos, Material de Consumo e Servico de Terceiros — Pessoa Fisica e/ou

Equipamentos e Material Permanente: RS 44.537,50

VALOR TOTAL: R$ 44.537.50

XIV - MEMORIA DE CALCULO - MATERIAL DE CONSUMO

Or¢amento do Total do Projeto Total solicitado Total solicitado
 Projeto do FMDCAF para parceiros
' Recursos humanos 0,00 0,00 0,00

Materiais de 0,00 0,00 0,00

consumo

{"'- Despesas de capital 44.537,50 44.537,50 k 0,00
Ainvestimento) o

Alimentagédo 0,00 0,00 0.00

Servigos de terceiros, 0,00 0,00 0,00

transportes,  servigos

especializados

Outros custos 0,00 0,00 0,00

Total geral RS 44.537,50 RS 44.537,50

Saneax Cavas oo Boas

Fundagao Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
i Centro Administrativo — R, General Carneiro, 1557 — Centro — Franca - SP | Tel  (16) 3711-4179
www . santacasadefranca.com.br
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Anexos V
Planilha de estimativa de custo

A) Recursos Humanos (cargo, fungdo. forma de t.nntrald(,ao nimero de horas e valor).

Quantidade Funcao | Nivel de Carga | Contratado ' Cedido | Voluntario ‘ Valor ‘
_escolaridade | horaria

Obs: Nio haveri contratacio de mio de obra, todo servis;nhs;gréézﬁéx"ecutddo por equipe
interna.

Cronograma Financeiro
Especificar os orgamentos conforme quadro abaixo:

A) Material de consumo (alimentagao. géneros alimenticios, material pedagdgico, material de
limpeza e higiene. material grafico etc.)

B) Material permanente (despesas de capital — com observancia das regras previstas nesta
Resolugdo)

C) Servigos de terceiros

ntre

R Gen

mristrativ

arneira A5 Canti

— Fran

w4 SP | Tet 1163711

WOW W s1nt1 a«.njlfranrd com.br

Quantidade ' Item ' Nome do ‘ Nome do Nome do Valor total do |
Fornecedor 1 | Fornecedor 2 | Fornecedor 3 | menor preco
RS - Valor RS - Valor RS - Valor RS
unit unit unit ]
Monitor 01 19.337.50 23.667.79 32.816.00 19.337.50
| multiparamétrico '
Unidade de 02 12.600.00 18.776.50 27.400.00 25.200.00
aquecimento
(manta térmica) /,},
Total 2y . | 44.537,50
C><"L;
=
TONY GRACIANG
Diretor Presidente
Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca
Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNFJ 47 969 134/0001-89
Complexo Hosp:fa!ar Hosp:ra;s Cemra! Cance; Cmacao @ AMEs Franca, Taquammga e Casa Branca
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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 9.274, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022
(Autoria; Vereador Claudinel da Rocha)

Denomina Dr. Jose Ramon Ribeiro a Avenida "B do loteamento denominado Residencial
Pouso Alegre. e da outras providéncias

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigoes legais.
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LE|

Art 1° Fica denominada Doutor José Ramon Ribeiro a Avenida 'B’, trecho entre a Rua Sérgio Ferreira do Carmo e a Rua 101 do
Residencial Pouso Alegre

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei correm & conta de dotacdes proprias do orgamento vigente
Art. 3° Esta Lel entrara em vigor na data da sua publicacao
Prefeitura Municipal de Franca, 17 de novembro de 2022

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEIN°9 275 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022
(Autoria: Vereador llton Ferreira)

Denomina Euripedes Rogerio a Rua 102 do Residencial Pouso Alegre. e da outras
providencias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo. no exercicio de suas atribuigdes legais
FAZ SABER. que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI
Art. 1° Fica denominada Euripedes Rogério a Rua 102 do Residencial Pouso Alegre
Art. 2° As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correm a conta de dotacoes proprias do orgcamento vigente
Art. 3° Esta Lel entra em vigor na data da sua publicacao
Prefeitura Municipal de Franca, 17 de novembro de 2022

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEIN®9.276, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengdes e auxilios, com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Franca, as entidades que
especifica, e da outras providéncias

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigoes legais
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI
Art. 1 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdes e auxilios, com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente de Franca, no valor total de R$ 203 016.70 (duzentos e trés mil, dezesseis reais e setenta centavos), a
entidades sem fins lucrativos, na forma do Anexo Unico desta Lel

Paragrafo unico. As transferéncias a serem efetuadas na forma do caput se darao com observancia a Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014, e Comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

Art. 2° O prazo para aplicagdo dos recursos transferidos na forma do artigo anterior desta Lei sera em cenformidade com o plano
de trabalho. ndo podendo exceder 12 (doze) meses, sendo que. as entidades deverdo prestar contas dos recursos recebidos e
utilizados durante o exercicio, até o dia 31 de janeiro de do ano subsequente a aplicagdo, perante o Departamento de Parcerias e
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Prestacao de Contas da Secretaria Municipal de Financgas.

§ 1° As entidades também deverao prestar contas da boa e regular aplicacao dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias
a partir do termino da vigéncia da parceria, observado o art. 69 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,

§2° As prestacdes de contas referidas neste artigo se dardo mediante apresentacéo de toda a documentagéo exigida nas instrugdes
e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

§ 3° A Secretaria Municipal de Financas podera requerer, a qualguer momento, a apresentacao de prestacoes de contas parciais
e periodicas

Art 3° Sao condicdes para que as instituicdes recebam as transferéncias
I- estar em dia com a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos do municipio de Franca
Il- haver sido declarada como de utilidade publica municipal, observado o artigo 150 da Lei Organica do municipio de Franca,
Ill - estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade
IV - haver apresentado o plano de trabalho a respectiva Secretaria Municipal para execugao,
V- estar em acordo com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria;
VI - estar em dia com as contribuicdes para com a Previdéncia Social e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;
VIl - apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberacao do recurso.

Paragrafo unico. As entidades deverdo manter atualizada toda a documentagao relativa as exigéncias estabelecidas neste artigo.

Art. 4° Celebrado o Termo de Colaboracao ou de Fomento, a liberacdo dos recursos financeiros, pelo orgao responsavel pelas
finangas municipais, ficard vinculada as exigéncias da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e Comunicado SDG n®
010/2017. de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e requerimento encaminhado pela instituicéo
beneficiaria.

§ 1° A Secretaria Municipal de Ac&o Social fara analise e avaliacdo permanente do cumprimento dos planos de trabalho aprovados,
das atividades gerais da instituicdo, da validade e documentacao exigida e da aplicacao dos recursos

§ 2° Nos casos em que as atividades da entidade estiverem enguadradas no campo de atuagdo de outros conselhos municipais,
estes deverdo ser periodicamente ouvidos para os fins aludidos no paragrafo anterior.

Art. 5° Os recursos necessarios as transferéncias previstas nesta Lel, durante o ano de 2022, constam da seguinte classificacaoc do
Orgamento Fiscal do Municipio. aprovado através da Lei n® 9.099, de 24 de novembro de 2021

020603 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
142432032 REDE CRIANCA, ADOLESCENTE E FAMILIA

3214 Subvengdes e Auxilios - Rec. Fundo Mun. Crianga - Deliberagdes CMDCA

Fonte: 031003015 F. M. CRIANCAADOLES -1/53/300411-2 e 77555-X

33504300 Subvencbes Sociais R$ 139.795 22
44504200 Auxilios R$63.221,48

§ 1% Os recursos vinculados as transferéncias as entidades sem fins lucrativos, previstos no Anexo Unico desta Lei, poderdo ter
seus codigos de aplicacao desdobrados, individualizando as transferéncias com base nos termos celebrados. mediante Decreto do
Poder Executivo, conforme art 12 da Lei 9.099, de 24 de novembro de 2021

§ 2° Na hipotese de plano de trabalho em gue a execugdo corresponda ac ano de 2023, ficam autorizadas as transferéncias
financeiras nas respectivas modalidades de subvengao e/ou auxilio.

§ 3° Para atendimento do disposto no paragrafo anterior, as transferéncias onerarao o Orgamento de 2023, da Secretaria Municipal

Diario Oficial do Municipio de Franca Poder Executivo
Lel Complementar N°® 233 da 2012113 Alexandre Augusto Ferreira - Prefeito
Decrato N® 10 115, de 12/03/14 Everton de Paula - Vice-Prefeito
Cynthia Milhim Ferreira - Presidente do Fundo Social e Solidariedade
Produzido pela Assessona de Comunicagao Social | Gabinete do Prefeita Fernando Luiz Baldochi - Chefe de Gabinete
Andressa 0. Naves Garcia - Diretora do Depariamento Municipal Petersson Alves Facirol - Secretano de Administragao & Recursos Hurmanos
de Governo Gislaine A4 Liporon| Peres - Secretaria de Ag8o Social
Keda Alves P Fradique - Jornalsta Responsavel - MTE 46 013 e Lucimara de O C. Prado - Secretana de Desenvolvimento
Chefe go Setor de Imprensa Social Méroia e C Galtl - Secretana de Educagan
Kamila N. de Oliveira - Chefe o Setor de Diano Oficial Raguel Regina Pereira - Secretaria de Finangas
Bruno do C. Margues - Chefe do Setor de Comunicagas Clicial Micola Rossano Costa - Secretano de Infraestrutura
José Antbnio de Almeaida Turqueti - Redator Rui Engracia Garoia Caluz - Secretario de Meio Ambiente
José Comparini - Fotégrafo Eduardo A Campanaro - Procurador Geral do Municipio
Waléria Scuza de Mascarenhas - Secretana de Saude
www. franca.sp.gov.bridiariooficial Marcus A M de Araujo - Secretanc de Seguranga
Milena Bernardino - Presidente da EMDEF
Publicagdes Mateus Caetano - Presidente da FEAC
e-mall diaricoficial@franca.sp.gow.br
Tel (16} 37112088 /3711 9802 Poder Legislativo Mesa Diretora
Rua Frederico Moura, 1517 - Cidade Nova - FrancalSP Claudine da Rocha - Presidente
Pastor Palamon - Vice-Presidente MUNICIPIO DE
Apoio a imprensa imprensa@franca.sp.gov.br Lurdinha Granzotte - 1° Secretaria FRANCA:47970 A
Tal (16) 37118130 Kaka - 29 Secretario
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de Acao Social, suplementadas, se necessario

Art 6° Ficam alteradas as metas fisicas do programa "142432032 Rede Crianga, Adolescente e Familia”, referido no artigo anterior
desta Lei, constantes dos Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgcamentarias, relativas aos repasses as entidades sem
fins lucrativos, passando a compor-se das entidades e valores das transferéncias, em conformidade com o Anexo Unico desta Lel

Paragrafo unico. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos "Descrigao dos Programas Governamentais/Metas/Custos’ do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - Projeto
AUDESP.

Art 7° As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam inciuidos no Anexo "Demonstracdo da Previsao de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no Anexo 'Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos’, da Lei de Diretrizes Orcamentarias

Art 8° As despesas com a execucéo da presente Lei correm a conta de dotagdes orgamentarias proprias

Art. 9° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 10° Revogam-se as disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 17 de novembro de 2022
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO
AN JNI
. . e |
Entidade CNPJ PROJETO | SUBVENCAO (R$) AUXILIO (RS) |
Associacao de Pais e Amigos dos " "
Excepcionais de Franca — APAE 45.316.338/0001-95 Fanfarra Inclusiva 549500 12 026.0(}I
e | ==
Fundagao Santa Casa de - "Protecao a Vida do
Misericordia de Franca 44 858:1980001-80 Neonato” o 50_
Asso;!agao Mao Amiga Recanto da 07 691.200 0001-87 "Cuidar Ja: Prever?.ur 102 300,22 6657 98
Janaina para Transformar |
Ir - - - N | - — = 1 S — = —————
Fastoral do Menor e Familiada | gg gg5 262/0001-35 | ‘Bom da Cuca’ 32.000,00
Diocese de Franca. | i
‘ TOTAL 139795 22 6322148 |
. |

LEI N°9.277 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022

Autoriza a abertura de créditos adicionais no Orgamento no valor total de ate R$
11.119.375,00, e da outras disposi¢oes.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigtes legais,
FAZ SABER, gue a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, atraves da Secretaria Municipal de Finangas, observadas as disposicoes das Leis
Federais n® 4.320/1964 e Lei Complementar n® 101/2000, a proceder a alteragdes no Orgcamento de 2022, aprovado atraves da Lei
n°® 9.099, de 24 de novembro de 2021, mediante abertura de créditos adicionais suplementares no valor total de ate R$ 5 350 000,00
(cinco milhGes, trezentos e cinquenta mil reais) nas seguintes classificagbes:

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123062021 MERENDA ESCOLAR

2228 Distribuicao da Merenda Escolar

Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33903000 Material de Consumo R$ 2.000.000,00
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_ ESTATHTO DA
FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA

CAPITULOT
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1°. A Fund Santa Casa de Misericordia de Franca, denominag@io aprovada em
Assembléia Geral realizada em 11 de novembro de 2008, foi fundada em 1897 como Irmandade
da Santa Casa de Misericordia de Franca, e transformada em Fundagdo Civil Casa de
Misericordia de Franca por Assembléia Geral realizada em 28 dp julho-de 1935, tem sua s€de ¢
foro nesta cidade de Franca, Estado de Sdo Paulo, na Praga D. Pedro41, n® 1826. Ceritro.

Art. 2°. A Fundagdo, pela sua prépria natureza juridica em razdo das imposigdes feitas pelos
doadores do seu patriménio, tem duragdo perpétua, ndo podendo os seus bens serem alienados ou
vinculados por quaisquer obrigagdes e nem se destinarfio as outros fins.

§ 1° Em caso de imperiosa necessidade financeira ¢ a fim de salvaguardar as finalidades
precipuas da Fundagfio, poderfio ser alienados bens patrimoniais, desde que haja aprovagio da
Assembléia Geral, comunicado o Ministério Publico e mediante alvara judicial.

§ 2° O exercicio social e financeiro coineidira com o ano civil.

Art. 3°. A Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca, entidade de fins filantropicos e pao
lucrativos, tem por ﬁnal@;lﬂfie:

a) Manter, administrar e desenvolver as atividades dos hospitais instalados sob as denominagoes
de "Santa Casa de Misericordia de Franca", "Hospital do Corag¢do Octavio Quércia” e “Hospital
do Cancer de Franca”, bem como de outros estabelecimentos que venha a criar ou receber, tudo
fazendo parte de um todo. com administra¢do centralizada;

b) Dispensar assisténcia médico-hospitalar gratuita a todos os enfermos necessitados,
comprovada a condigdo, através de assisténcia social, nos limites e de acordo com as
possibilidades da Fundagao:

¢) Instalar e manter assisténcia 4 maternidade e a infancia;

d) Instalar servigos de ambulatério. farmdcia, raio-x, agéncia transfusional, laboratério de
analises e outros que se tornarem necessarios aos seus fins;

¢) Cooperar, tecnicamente, com o Poder Publico para melhorar as condigdes de saiude da
populagdo, sem prejuizo da respectiva contraprestagéo,

f) Promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social:

¢) Administrar, em parceria com o Poder Piblico, unidades de saiide, ambulatorial ou hospitalar,
dentro dos limites do presente Estatuto Social.
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§ 1° A Fundagdio ndo poderd remeter para quaisquer entidades sediadas no pais e no exterior,
lucros, dividendos e doagdes;

§ 2° A Fundaglio poders filiar-se & Federagfio das Misericérdias do Estado de Sdo Paulo, ou
entidades congéneres que forem fundadas, para defesa dos interesses das entidades filantropicas.

§ 3¢ Como instituico filantropica. a Fundagdo obriga-se a prestar os servigos de forma gratuita ¢
permanente sem qualquer discriminagéo de clientela, dentro das proporgdes estabelecidas pela
legislagdio e regulamentos federais, estaduais, municipais e convénios, de acordo com as suas
possibilidades fisicas e econémico-financeiras.

§ 4° A Fundagfio poder4, ainda e subsidiariamente, exercer outras atividades, criar ou participar
de qualquer pessoa juridica, inclusive na érea de operagfio de planos de salide privados de
assisténcia a saide, servigos de lavanderia, podendo firmar convénios, contratos e oulras
espécies de ajustes, com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado a fim de se
prover dos recursos necessarios a consecugdo de seus objetivos estatutarios.

§ 5 A Fundagiio ¢ sem fins lucrativos ndo distribui entre os seus sécios ou associados.
conselheiros, dirctores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras.
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdio do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢iio de fundo patrimonial ou fundo de reserva (fundamento:
artigo 2° “a”, da Lei 13.019/14).

§ 6° No percebam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores ou benfeitores remuneragao.
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das
competéneias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos, exceto se atuarem efetivamente na gestdo executiva, respeitados como limites
maximos os valores praticados pelo mercado na regido correspondente & sua drea de atuagdo.
devendo seu valor ser fixado pelo 6rgdo de deliberagdo superior da Fundagdo, Conselho de
Administra¢do, registrado em ata, com comunicagfio ao Ministério Pablico. (Fundamento: artigo
29,1, da Lei 12.101/09 — que foi alterada pela Lei 13.151/15).

§ 7° A Fundagio, na obten¢fio e consecugdo de seus objetivos, poderd celebrar e pactuar
convénios e/ou contratos, bem como articular-se com érgfos ou entidades, publicas ou privadas.
inclusive com aquelas ndo governamentais, mediante aprovagdo da Assembléia Geral, da
Diretoria ou do Conselho de Administragdo, nos termos dispostos no presente estatuto,
comunicando o Ministério Publico.

§ 8% A Fundagfio aplicara suas rendas, seus recursos, eventual resultado operacional e eventual
superdvit integralmente no territério nacional, na manutengdio ¢ no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

§ 9° - A Fundagdo realiza sua escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade. (t]{uiamemo: artigo 33, IV, da Lei

13.019/2014),
@ éf' 2,
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Art. 4°. A Fundagdo serd representada ativa e passivamente, nos atos judiciais ¢ extrajudiciais,
pelo Presidente da Fundagdo, que ¢ a autoridade méxima da Fundagdio, podendo delegar poderes
para finalidades especificas.

CAPITULO 11
DA CLASSIFICACAO E ADMISSAO DE COLABORADORES

Art. 5% O guadro sagjal de colaboradores compde-se de niimero ilimitado de pessoas juridicas ¢
pessoas fisicas classificadas nas seguintes categorias:

1 — Natds:

I1 - Efetix0s:

[Il - Contribuintes;
[V — Beneméfitos: e

§ 1° Colaboradores Natg6 - séio os fundadores que assinaram a ata de instituigdo da Fundagio,
por ocasido de sua transformagdo em Fundagio Civil, e os doadores e incorporadores do
patrimonio da extinta Irmandade Santa Casa de Misericordia de Franca, conforme relagdo do
artigo 77 deste Estatuto,

§ 2° Colaboradores efetivés - sio os colaboradores, pessoas fisicas com direito a voto, gue
contribuam com importancias fixadas em Assembléia Geral;

§ 3¢ Colaboradores Conrrihwﬁtes - sd0 aquelas pessoas fisicas ou juridicas sem direito a voto
que, identificadas com os objetivos da Fundagéo, se comprometem a contribuir financeiramente,
ou por qualquer outra forma, para que possa alcangar suas finalidades;

{ 4° Colaboradores Beneméﬁ{os - sélo colaboradores que tenham prestado & Fundagio servigos
de tal relevancia que a diretoria os julgue merecedores desta especial distingfio, porém sem
direito a voto.

Art. 6°. As contribuigdes serdo fixadas e revisadas anualmente, pela Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - As referidas contribui¢des nao obrigardo, em hipétese alguma, contraprestagio
de servigos pela Fundagio.

Art, 7°. Para ser admitido no quadro de colaboradores séo exigidos os seguintes requisitos:

I - Pessoa Fisica: ter a capacidade plena, nos termos da legislagdo em vigor. bem como ndo ter
condenagio por erime doloso ou por improbidade administrativa transitada em julgado.

IT - Pessoa Juridica - estar constituida hd mais de um ano e n#o ter sido declarada a sua faléncia e
ndo estar proibida de contratar com o poder piblico ou de receber beneficios ou incentivos

fiscais ou crediticios. direta ou indiretamente. %
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§ 1° Os requisitos do inciso anterior se aplicam aos socios da pessoa juridica, bem assim o
disposto no paragrafo seguinte.

§ 2° Estando a pessoa fisica ou juridica respondendo a processo criminal ou agio de improbidade
administrativa. sua admissdo ficara suspensa até deciso judicial definitiva.

§ 3% As pessoas fisicas ou juridicas que nfo preencherem os requisitos deste artigo e quiserem
contribuir para a Fundagfio, poderfio ser classificadas na categoria de Colaboradores
Benemeéritos.

Art. 8°. Art. 8° Qualquer interessado podera propor a Diretoria a sua admissdio, conmo
colaborador. em requerimento contendo:

[- Pessoas Fisicas: nome, idade, RG, CPF, estado civil, profissdo, residéncia e nacionalidade.
acompanhados de certiddes negativas criminais, de protestos ¢ de feitos ajuizados.

1I- Pessoas Juridicas: Contrato Social ou Estatuto. ramo de atividade, data de fundagdo ou
constituigdo, enderego, CNPJ, sendo que todos os dados deverdo ser em papel timbrado e
acompanhados de certiddes negativas de feitos ajuizados, CND do INSS e da Receita Federal.
Art. 9° O julgamento das propostas de admiss@io de colaboradores deve ser feito
fundamentadamente, por comissdo de 03 (trés) membros, indicados anualmente pela Diretoria
eleita e a sua aprovagdo se dard em Assembleia Geral.

Art, 10. Os Colaboradores admitidos serdo identificados internamente com seus dados e
indicacio de sua categoria. publicando-se anualmente sua relagfo no site da Fundagéo.

~ CAPITULO 11
DOS DIREITOS E DEVERES DOS COLABORADORES

Art, 11, Sdo di{yi/tos dos colaboradores efetivos:
a) Propor a admisséo de novos colaboradores.

b) Sugerir medidas e apresentar indicagdes sobre qualquer assunto de interesse da Fundagéo a
Diretoria.

¢) Denunciar a Diretoria, por escrito, as irregularidades de que tenha conhecimento sobre a
Fundag#io.

d) Propor e sugerir por escrito, a Diretoria. qualquer medida que julgar proveitosa & Fundagéo.
¢) Solicitgf a convocagdo de Assembléia Geral, mediante a apresentagdo de requerimento

enderegado a Diretoria. subscrito com pelo menos 5% (cinco por cento) dos colaboradores em
pleno gozo de seus direitos, para resolver assuntos de interesse da Fundagdo, ou quando houver

prejuizo decorrente da inobservéncia deste Estatuto.
=5 |
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f) Votar e ser votado para os cargos Administrativos, desde que classificados na categoria de
colaborador efetivo ¢ que esteja em conformidade com as regras estatutdrias previstas no
presente Estatuto.

§ 1° Sdo considerados em pleno gozo de seus direitos, os colaboradores quites com os cofres da
Fundag@o e que tenham 06 (seis) meses de atividade colaborativa.

§ 2° O colaborador efetivo tomara parte nas discussOes e votagdes da Assembléia Geral, nos
termos deste Estatuto.

Art. 12, Séo dc(e)’t{; dos colaboradores em geral:

a) Cumprir as disposigdes deste Estatuto, as deliberagdes do Conselho de Administra¢o ¢ dos
poderes diretivos.

b) Comparecer aos atos da Fundagao, para os quais tenham sido convocados.

¢) Pagar as contribui¢des estabelecidas pela Assembléia Geral, nos termos do art6®.

d) Comparecer e prestigiar as reunides civicas e comemorativas da Fundago.

¢) Desempenhar com zelo ¢ dedicagdo os cargos que thes forem confiados.

Pardgrafo Unico — Os colaboradores ndo respondem soliddria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas em nome da Fundagio, salvo no exercicio do cargo de diretor, na hipdtese
do artigo 33 deste Estatuto.

Art, 13, Os colaboradores perderﬂé os seus direitos nos seguintes casos:

a) deixar de pagar as contribui¢Oes previstas no art. 12. 19{:5 “g,
b) desrespeitar as deliberagdes dos 6rgdos da administragdo.

¢) dilapidar o patriménio da Fundagao.

d) descumprir o Estatuto Social da Fundagéo.

¢) perder qualquer um dos requisitos do artigo 7°, 1 e-l, salvo a categoria de colaborador
benemérito,

§ 1° Em qualquer hip6tese serd garantido ao colaborador o direito a ampla defesa em processo
administrativo regular, perante Comiss#io Processante composta de 05 (cinco) colaboradores
efetivos, que deverd ser concluido em 03 (trés) meses, prorrogdveis por mais 3 (trés) meses, a
contar da instauragdo,

§ 2° Na hipétese do paragrafo anterior, o interessado podera recorrer & Assembléia Geral apos a
decisdo, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias. ‘-j!
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CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 14, Constituem o patrigaénio da Fundagéo:

a) Todos os bens méveis de sua propriedade relacionados ao negocio da instituigdo bem como os
frutos derivados destes bens;

b) O atual patrimdnio imobilidrio da Fundagio e o que vier a ser adquirido, ¢ inaliendvel ¢
impenhorével, ndio respondendo por débito de qualquer espécie, salvo os bens provenientes de
contrato de gestdo como OSS, conforme disciplina do art, 79, pardgrafo tmico deste Estatuto.

¢) Numerdario disponivel.

d) Titulos, agdes, apolices e contribuigdes de quaisquer espécies.

e) Doagdes ¢ legados recebidos ¢ heranga jacente,

f) Auxilios e subvengdes que The sejam destinadas pelos Poderes Piblicos e entidades privadas.
g) Bens e valores adquiridos e as rendas produzidas.

h) Participagdes de que trata o artigo 3°, § 4°, do presente Estatuto.

Art. 15, Toda vez que se tornar necessaria a alienagio de qualquer dos bens imoveis, para a
aquisi¢do de outros mais rendosos ou convenientes, para aplicagdo dos valores no objetivo social
da Fundagdo, ou ainda, no caso de permuta vantajosa para a Fundagdo. serd proposta pela
Diretoria Administrativa e encaminhada para apreciagdo e aprovagdo do Conselho de
Administragdo e apos, apreciagdo ¢ aprovagdio da Assembleia Geral, devera ainda, ser

comunicado o Ministério Publico e obtido alvara judicial especifico para tal fim.

§ 1° A alienagfio, apds aprovagiio que se refere o caput, sera efetivada mediante prévia avaliagio.
edital e oferta em jornal local.

§ 2° Os bens moveis da Fundagiio Santa Casa de Misericordia de Franca somente poderdo ser
alienados, apds a aprovagio do Conselho Fiscal, uma vez confirmada a sua inutilidade, desuso.
ou fundamentada conveniéncia mediante prévia avaliagfio e edital de oferta em jornal local,
quando o valor for superior a 100 (cem) saldrios minimos.

§ 3° Os bens moéveis da Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca, considerados

inserviveis, apos aprovagiio do Conselho Fiscal e da Diretoria Administrativa, poderdo ser objeto
de doagio para outras instituigdes sem fins lucrativos ou para o poder publico.

g ;'J.

Art, 16. Constituem rec&i{g,s'da Fundagao:
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a} Contribui¢@o dos colaboradores:

b) Os rendimentos, que porventura advenham de seus depositos e aplicagdes bancarias;

¢) Os donativos provindos das colaborag¢des espontdneas;

d) Os auxilios, convénios, termos de colaboragiio e fomento, subvengdes ou qualquer outras
denominagdes utilizadas para a destinagdo de recursos publicos, firmados com o Poder Publico
das trés esferas constituidas em nosso pais, Federal, Estadual ou Municipal, provenientes do
Executivo. Legislativo ou Judicidrio:

¢) Os donativos recebidos em designagdo especial;

f) As rendas das atividades agricolas, industriais e comerciais programadas pela administragio da
Fundagio;

£) As rendas provenientes das atividades médico-hospitalares remuneradas, desenvolvidas pela
Fundagao;

h) A renda de imdveis que venha a possuir:

1) A renda dos pavilhdes dos hospitais destinados ao internato de pensionistas, conveniados ¢
particulares.

Art. 17, Constituem deseﬁsas da Fundagio:

a) Saldrios, contrapresta¢des, ordenados, cursos, auxilios pagos aos empregados e prestadores de
servigos contratados pela Fundagéo;

b) Compra de produtos alimenticios, gas, produtos de limpeza, remédios, equipamentos,
materiais e aparelhos médicos, e demais produtos e servigos necessarios ao bom desempenho dos
hospitais e departamentos;

¢) Os pagamentos de dgua, esgoto, coleta de lixo, energia elétrica, telefone, enfim., tudo o que for
necessario para o bom andamento das atividades da Fundagao:

d) A compra de impressos e objetos de escritorio e outros materiais de expediente;

e) Os pagamentos de servigos de conservagio, limpeza e reparos dos moveis e equipamentos,
bem como do material necessario para tal fim;

f) O pagamento das contribuigdes e inscrigdes devidas a entidades a que a Fundagdo estiver
filiada;

g) O pagamento das apolices de seguros contra fogo, roubos, furtos, acidentes do trabalho ¢
outros riscos de responsabilidade civil;

'.r' f{ ?
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h) Todas as despesas eventuais ndio previstas acima, julgadas imprescindiveis pela Diretoria
Administrativa e que tenham relagdo direta com as finalidades estatutarias da Fundagdo.

CAPITULO V

DA ADM{NSTRACAO
Art. 18. Sdo 6{;@&’65 de deliberagao superior ¢ de diregho da Fundagdo:
a) Assembleia G;cal:
by Conselho de Adg:ihistraqﬁo;
¢) Diretoria Adminisprativa;
d) Conselho Fiscal:
Paragrafo Unico - Os membros dos 6rgdos acima referidos ndo pe{pe’ﬁeréo direta ou
indiretamente, salarios, gratificagdes ou remuneragdo de qualquer espécie pelos servigos
prestados, exceto se atuarem efetivamente na gestdo executiva, respeitados como limites
méximos os valores praticados pelo mercado na regidio correspondente a sua drea de atuagéo,

devendo seu valor ser fixado pelo orgio de deliberagdo superior da Fundagdo, Conselho de
Administragiio, registrado em ata, com comunicagdo ao Ministério Publico.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembléia C@rﬁl da Fundagdo serd constituida pelos colaboradores efetivos, em
pleno gozo de seus direitos, competindo-lhes:

a) opinar, sugerir ¢ deliberar sobre o quadro colaborativo;

b) votar para eleigio, do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragdo da Fundagdo, nos
termos descritos no presente estatuto;

¢) efetivar mudangas parciais ou totais no Estatuto da Fundagdo, nos termos do presente estatuto.
Art. 20. A Assembleia Geggl ainda compete:

a) Eleger ¢.gfmpossar o Conselho FiScal com seus respectivos suplentes, ¢ 0s membros do
Conselho de Adminigiragdo de que trata a alinea g I, do artigo 45, através de escrutinio

secreto, ou por aclamagio;

b) Apreciar e deliberar sobre as copyas da Diretoria; depois de aprovadas pelo Conselho Fiscal;
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¢) Resolver os casos que forem apresentados ao seu exame, pela Diretoria ou pelos demais
Conselheiros, ou quando especialmente convocada;

d) Apreciar o recurso previsto no artigo 13. § 2%

e) Zelar pelo cumprimento das finalidades estatutarias da Fundagao;

) Eleger o respectivo Presidente e Secretdrio em suas reunides.

Art. 21. A Assembleia Geral r,gyér-se-é:

I- Ordinariamerite:

a) Na segunda quinzg(a de cherél(ro‘ anualmente. para deliberar sobre o Balango Patrimonial
Geral e a Demonstragdo de Resultado previamente apreciado pelo Conselho Fiscal e o Relatorio
de Atividades Gerenciais;

b) Na segunda quinzena de Fevereiro, trierxainyﬁte, para eleger ¢ empdssar os membros do
Conselho Fiscal e seus suplénies:

¢) Na segunda quigizena de noverpbro, quadrienalmente, quando for necessério, para a eleigdo e
posse dos membros do Conselho de Admjrfistragdo. nos termos do que dispoe a alinea “a”, I, do
artigod3 e o seu § 2° deste estatuto;

d) Quando houver renincia dos membros do Conselho Fiscal, e dos membros do Conselho de
Administragiio descritos na alinea “a”, I, do.drtigo 45, para substitui-los:

¢) Quando, esgotado o quadro de suplentes dos poderes diretivos, para o seu preenchimento.;

Art. 22. As Assembléias Gerais Oxginérias serdo convagedas ordinariamente pelo Presidenite da
Fundagdo em exercicio ou seu substituto legal.

Art. 23, As Assembleias extraordipdrias podem ser convocadas:
a) Pelo Presid@}é da Fundagdo:

b) Pelo Presidente ¢oConselho Fiscal;

¢) Pelo Conselho de Administragdo:

d) A requerimento de pelo menos 1/5 gdm quinto) do quadro de colaboradores, enderegado ao
Presidente da Fundagéio.

Paragrafo Gmico: No caso da alinea “d’/deste artigo, um colaborador efetivo em pleno gozo de
seus direitos serd escolhido, uma vez preenchidas as formalidades estatutdrias e regulamentos,
para convocar a Assembleia Geral, caso o Presidente da Diretoria ou do Conselho Fiscal se

neguem a fazé-lo.
|
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Art. 24. As Assembleias Gerais realizar-se-do em primeira convocag¢io com a presenga de 1/3
(um tergo) dos colaboradores efetivos, com direito a voto ou, em segunda convocagio, uma hora
depois, com qualquer nimero de presentes dos colaboradores efetivos.

Art. 25. A convocagio das Assembleias Gerais poderdo ser realizadas da seguinte forma:

[ - Por fixagdo de edital no quadro de avisos da secretaria da sede, com antecedéncia minima de
trés (03) dias;

[I- E/ou por meio de circular entre os colaboradores, membros, associados, conselheiros ¢
diretores. e, ainda, outros meios convenientes que assegurem uma regular divulgacdo, como
enderegos eletrénicos, pagina da entidade na internet, etc.;

[11- E/ou por publicag¢iio na imprensa local, com antecedéncia minima de trés dias corridos.

Paragrafo Primeiro — As convocagdes deverdio especificar o dia, local e hora e a pauta dos
trabalhos.

Paragrafo Segundo - Do edital deverd constar que a Assembleia ira se reunir, uma hora depois,
em segunda convocagdo, como previsto no art. 24.

Pardgrafo Terceiro — Em caso de extrema urgéneia e/ou necessidade comprovadas, as
Assembleias Gerais poderio ser convocadas em um prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
respeitando, as formas previstas nos incisos I, IL 111, § 1° ¢ § 2° deste artigo.

Art. 26. K/Assembl éia Geral deverd ser aberta pelo Presidente da Fundagdo em exercicio ou seu
substituto legal 92’ depois de constatar haver "quorum"”, procederd a elei¢do prevista no artigo
20, alinea *“f".

§ 1° As decisdes da Assembléia serdo sempre tomadas pela maioria dos votantes presentes.
exceto para a alteragdo do Estatuto, quando deverdo ser obedecidos os requisitos previstos no art.
56. e seguintes.

§ 2° Por trés processos poderéio ser feitas as votagdes que forem realizadas na Assembléia,
segundo critérios definidos na prépria reunido ou previstos no presente estatuto:

a) Por aclamagdo:

b) Nominal; e

¢) Por escrutinio secreto.
#

Art. 27. As atas da Assembleia Geral serdo lavradas e no final rubricada pelos integrantes da
mesa, anexando-se a lista dos presentes.

Parégrafo Unico - Todas as atas da Assembleia Geral serio encaminhadas ao Ministério Publico,
registradas no Cartério de Registro competente e arquivadas na Fundagéo.

CAPITULO VI %x ' /
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA A
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Art. 28. A Diretoria Admjimstrativa sera composta de um Presidénte, um Primeifo Vice
Presidente ¢ um Seg/undo Vice Presidente, um Diretor ﬁ(ﬂministrativo, um Diretor Fimanceiro.,
um Primeiro Vice Diretor”. Administrativo, um Segundo Vice Diretor~Administrativo, um
Primeiro Vice Diretor Financeiro e um Segundo Vvié%n Diretor Financeiro. todos elgifos pelo
Conselho de Adminislracaizn para um mandato de trés @6’9, todos com as fungdes disciplinadas
neste Estatuto, sendo admitida uma (nica recondugéo aos cargos.

§ 1° A Diretofia serd composta de cidaddios brasileiros, integrantes do quadro de Colaboradores
Efetivos, em pleno gozo de seus direitos, estabelecidos por este estatuto.

§ 2° A Diretoria podera ser auxiliada na administragdo, por comissdes escolhidas por ela propria,
segundo suas necessidades, especialmente na drea hospitalar.

Art. 29. Compete a Diretori#’ Administrativa:

a) Dirigir e administrar a Fundago, promovendo por todos os meios o seu engrandecimento, a
sua consolidagao financeira para a realizagao plena de suas finalidades;

b) Aprovar a realiza¢do de convénios, acordos, ajustes e contratos, bem como estabelecer normas
pertinentes, a exceg¢do do que for de competéncia exclusiva do Conselho de Administragdo:

¢) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o (s) Regimento (s) Interno (s) e todas as deliberagdes
tomadas em Assembléia Geral e no Conselho de Administragdo; i

d) Encaminhar a proposta orgamentaria do exercicio seguinte até 30 de novembro de cada ano ¢
o plano de agdio anual, orgamento ¢ plano de investimentos ao Conselho de Administrago para
aprovagdo;

¢) Nomear Colaboradores para as fungdes/comissdes necessarias;

f) Praticar todos os demais atos de gestdo administrativa;

¢) Propor & Assembléia Geral a concessdo de titulo de colaborador benemérito;

h) Encaminhar para apreciagdo do Conselho Fiscal, anualmente, o relatério das contribui¢des dos
colaboradores efetivos;

i) Elaborar o plano de a¢do da Fundagdo:

Art. 30. A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente a cada quinze dias ou extraordinariamente.
quando convocada.

§ 1° As reunides somente poderdo ser realizadas com a presen¢a minima de quatro membros da
Diretoria-Administrativa,

1 f{’
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§ 2° O Diretor que, sem motivo justificado, faltar a 05 (cinco) reunides consecutivas ou a 14
(quatorze) alternadas, perderd automaticamente o seu mandato, sendo substituido por outro
nomeado pelo Conselho de Administragdo.

Art. 31, Das reunides da Diretoria serdio lavradas atas e as resolugdes serdo tomadas sempre por
maioria de seus membros presentes.

Paragrafo Unico - O Presidente dirigird as votagdes e, em casos de empate, terd voto de
qualidade.

Art. 32. O Diretor que renunciar ou demitir-se nfio pode deixar o cargo sem que tenha havido a
sua substituigdo.

Art. 33. Os membros da Diretoria Administrativa serdo responsaveis individualmente por seus
atos de gestfio, praticados contra a lei, disposi¢des estatutarias ou que, de qualquer forma,
causarem danos ao patrimdnio da Fundag@o.

Art. 34, As atas das reunides da Diretoria, depois de aprovadas, serdo assinadas pelos diretores
presentes.

Art. 35. A Diretoria fica investida dos mais amplos poderes para praticar todos os atos de gestao
concernentes aos fins da Fundagdo, sempre dando cumprimento ao estabelecido no presente
Estatuto.

Art. 36. Compete ao Presidgfite da Diretoria Administrativa:
a) Gerir e administrar o funcionamento ¢ o patriménio da Fundagio;

b) Coordenar as agdes dos diretores acima mencionados, visando a melhor concretizagio da
finalidade da Fundag#o.

¢) Representar a Fundagdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele. em todos 0s atos em que
ela tiver de se manifestar,

d) Receber e assinar escrituras de aquisi¢fio de bens que, a titulo oneroso ou gratuito, forem
integrar o patriménio da Fundagao:

¢) Assinar, em conjunto com outros componentes da Diretoria Administrativa, escrituras de
vendas de imdveis pertencentes & Fundagdo. desde que cumpridas as formalidades previstas no
art. 15 do presente Estatuto;

f) Contratar ¢ despedir empregados. por ele proprio ou por seus diretores;

g) Assinar a correspondéncia da Fundagdo ou designar, por nomeagdo a outro membro da
Diretoria Administrativa para fazé-lo:

L}

h) Ordenar pagamentos das despesas para a manutengéo da Fundagio;
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i) Apresentar & Assembléia Geral e ao Conselho de Administrago, até a segunda quinzena de
mar¢o de cada ano. o Relatorio de Atividades Gerenciais, o Balango Patrimonial Geral ¢ a
Demonstragdo de Resultado aprovado pelo Conselho Fiscal;

j) Convocar reunides extraordinarias da Diretoria Administrativa;

k) Assinar, juntamente com ¢ Diretor Financeiro, os cheques emitidos pela Fundagdo e,
juntamente com ele, aceitar ¢ endossar titulos de operagdes de crédito bancério, compra a prazo e
outras gestdes financeiras;

I) Assinar com o Diretor Financeiro o Balango da Fundagdo;

m) Praticar todos os atos da administragdo da Fundagdo:

n) Convocar as Assembléias Gerais;

o) Nomear os funcionérios para as fungdes indicadas pela Diretoria Administrativa:

p) Preparar o relatorio anual da Diretoria Administrativa;

q) Rubricar os livros e documentos da Diretoria;

r) Nomear o Diretor Clinico ¢ o Vice Diretor Clinico, escolhidos de uma lista triplice de
profissionais eleitos pelo Corpo Clinico;

s) Destituir o Diretor Clinico e o Vice Diretor Clinico, nomeando médicos para o exercicio
provisorio daquelas fungdes, enquanto durar a vacéncia ou até ratificagfio pelo Corpo Clinico da
destituigiio e realizagdo de nova elei¢do, para os fins da alinea anterior, que devera ocorrer no
prazo de 60 (sessenta) dias;

t) Nomear e destituir Diretores Técnicos, médicos que sejam membros do Corpo Clinico da
Fundag#o. na forma estabelecida neste Estatuto;

u) Apresentar trimestralmente ao Conselho de Administragio, o balancete de contas,
acompanhado de informagdes e simulas dos trabalhos ou em curso de realizagdo;

v) Participar das reunides do Conselho de Administra¢fio sem direito a voto.

Art. 37. Ao Primeiro Vice-Presidente, caberd substituir o Presidente em suas auséncias e
impedimentos e ao Segundo Vme«Pras{dente cabera substituir o Primeiro Vice Presidente em
suas auséncias ¢ impedimentos. devendo ambos participarem das atividades da Diretoria.

Art. 38. Compete ao Dire@r Administrativo:

a) Dirigir e superintender todo o trabalho afeto a Secretaria da Fundagdo;

%&7;3’ - B 7
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b) Redigir as atas de reunides da Diretoria Administrativa e submete-las, quando necessario. para
competente registro em cartorio:

¢) Responsabilizar-se pela correspondéncia da Diretoria Administrativa, redigir avisos c
convocagdes e outras providéncias publicitarias;

d) Manter sob sua responsabilidade e zelo os livros de ata, os papéis e os documentos
pertencentes & Fundagao:

¢) Publicar na imprensa local ou nas midias eletrdnicas tudo o que servir de divulgagdo sobre a
Fundagdo e noticiar os principais eventos internos., movimentos sociais, educacionals,
doutrinarios e assuntos importantes da Fundagao;

f) Levar ao conhecimento da Diretoria Administrativa toda a atividade afeta & Secretaria;

g) Zelar pelo cumprimento do Regimento Interno e demais normas da administragdo da
Fundag#o, tais como da Administragio de Pessoal, Seguranga, do Patrimonio e da Informética:

h) Assinar, com o Presidente, diplomas ¢ outros titulos.
Art. 39, Compete ao Diretq}“inanceiro:

a) Assinar contas da Fundagio, assim como duplicatas de sua emissdo ou aceite, juntamente com
o Presidente;

b) Arrecadar o dinheiro da Fundagéo ¢ ter sob sua guarda e responsabilidade todos os titulos ¢
valores a ela pertencentes;

¢) Recolher a estabelecimentos bancarios, em nome da Fundagio, o saldo existente ou excedente
em caixa;

d) Assinar com o Presidente da Diretoria Administrativa, ou seu substituto legal., cheques e
ordens de pagamentos:

¢) Apresentar mensalmente balancete de apuragdo de despesas e receitas dos diversos
Departamentos da Fundaglio, bem como pagamentos realizados. o que se dara nas reunioes
ordindrias da Diretoria Administrativa;

f) Organizar o balango anual e a demonstragdo do resultado do exercicio da Fundagdo: promover
sua publicagio em jornal de circulagdo local para serem apresentados pelo Presidente a
Assembléia Geral e ao Conselho de Administragdo, apos parecer do Conselho Fiscal, na forma
da lei;

g) Arrecadar e contabilizar contribuigdes. rendas de qualquer tipo, donativos em dinheiro ¢
espécie, mantendo a escrituragio das receitas e despesas em livros revestidog de formalidades
capazes de assegurar a sua exatiddo:
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h) Apresentar os balancetes e relatdrios de acompanhamento do desempenho fornecido pela
controladoria da Fundag#o:

i) Publicar, anualmente, o balango patrimonial e demonstragdio da receita e despesa realizada no
exercicio anterior, na forma da lei;

1) Organizar e dirigir os servigos da Tesouraria e Contabilidade da Fundag#o:

k) Efetuar, mediante documento regular, o pagamento de todas as despesas da Fundagdo.
previamente autorizadas.

Art, 40. Compete ao Primeiro \Qc‘b Diretor Administrativo e Prim\e}'a‘ﬁ Vice Diretor Financeiro:

a) Substituir o Diretor Administrativo ou o Diretor Financeiro em suas faltas e/ou impedimentos,
respectivamente;

b) Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
¢) Prestar, de modo geral, a sua colaboragfo ao Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Pardgrafo Unico — na auséncia do Primeiro Vice Diretor Administrativo ou do Primeiro Vice
Diretor Financeiro assumirdo respectivamente o Segungd Vice Diretor Adwinistrativo ou o
Segundo qu)?)i'etor Financeiro com os mesmos poderes previstos no presente artigo, podendo
de todo modo participarem das atividades da Diretoria.

CAPITULO VIII
DO CONSERHO FISCAL

Art. 41. O Conselho Flmﬁl ¢ constituido de 03/(trés) membros efetivos e 03-{trés) membros
suplentes, pela Assembleia Gepdl eleitos dentre os colaboradores efetivos, para mandato de 3
(trés) anos.

§ 1° - E admitida a reeleigo para o cargo de titular em uma tmica oportunidade;

§ 2° - Em caso de vacdncia do cargo, o mandato serd assumido pelo suplente até o seu término,
hipotese em que se aplicar4 a vedagio do paragrafo anterior.

Art. 42, Conwéte ao Conselho Fiscal:

a) Em sua primeira reunido, proclamar um de seus membros para presidir os trabalhos, cabendo
a0s restantes eleitos as func¢des de relator e secretério;

b) Examinar e fiscalizar todo o movimento financeiro da Fundagfio, podendo solicitar os
esclarecimentos que julgar necessarios, com direito a verificaglio pessoal de livros e papéis da
Fundagao;

¢) Conferir e vistar os balancetes mensais apresentados pela Diretoria:
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d) Examinar os relatorios e balango anual da Fundagdo, analisando os atos administrativos
praticados durante o exercicio, emitindo seu parecer de forma a orientar o Conselho de
Administragdo que devera aprova-los,;

e) Sugerir medidas de ordem financeira que julgar convenientes;

f) Fazer recomendagdes & Diretoria, a respeito das falhas e irregularidades que encontrar no seu
trabalho de fiscalizagdo;

g) Convocar, extraordinariamente, por intermédio de seu presidente, a Assembléia Geral. quando
necessario:

h) Examinar os livros contdbeis, o caixa e valores em deposito, devendo os demais 6rgdos ¢
diretores fornecer-lhe informagdes e subsidios que solicitar;

i) Emitir pareceres sobre os trabathos realizados;

j) Apresentar a Assembléia Geral e ao Conselho de Administragéio, no final do exercicio de cada
ano, parecer sobre o relatério das atividades, a prestagiio de contas e o balango geral da Fundagao
no exercicio findo, encaminhando copia ao Ministério Phblico;

k) Manifestar-se sobre eventual alienagdo ou permuta de imdveis, bem como a aceitagio de
doagdes com encargos para a Fundagio;

1) Denunciar a Assembléia Geral e ao Ministério Publico, os erros, fraudes, ou crimes que
porventura descobrir, sugerindo as medidas que reputar Gteis a Fundagio;

m) Convocar as Assembléias Gerais Ordinaria e Extraordindria, sempre que ocorrerem motivos
relevantes;

n) Propor & Diretoria Administrativa a convocagio de reunidio conjunta, a fim de tratar de
assuntos julgados relevantes:

o) Emitir relatério mensal de avaliagdio dos demonstrativos de resultado e balango patrimonial da
Fundagéo;

p) Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatorios financeiro e contabil, e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 43. A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por atos ou fatos ligados ao
cumprimento de seus deveres, obedece as mesmas regras que definem a responsabilidade da
Diretoria.

Art. 44, Compete ao Presid\‘?"fe do Conselho Fiscal: @5 )

a) Convocar e dirigir as reunides do Conselho Fiscal;
Ny
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b) Distribuir entre os conselheiros. os setores de fiscalizagio;
¢) Assinar a correspondéncia do Conselho Fiscal:
d) Convocar as Assembléias Gerais quando preenchidas as formalidades legais, o Presidente da
Diretoria Administrativa se negue a fazé-lo.
CAPITULO IX
DO CONSELHO DWMiNlSTRACAO

Art. 45. O Conselho de Agdinistragdio serd composto por 10 (dez) membros ¢ terd a seguinte
estrutura;

[ - ser composto por:

a) 05 (cilgyb) membros elejie$ pela Assembléia Gegal, dentre os colaboradores efetivos regulares
perante a Fundagdo e com direito a voto em Assembléia;

b) 04 (quaro) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho de Administrago, dentre
pessoas da sociedade de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) 01 (um) meq}}n{) eleito pelos empregados da eptidade.

§1° Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administragfio niio poderdo ser
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau do Governador, Vice-Governador e Secretarios de
Estado,

2% Os Conselheiros terdo mandato de quatro_anos, admitida uma recondugdo. devendo ser
respeitado o prazo do mandato de cada Conselheiro, bem como. ser sempre mantida a paridade
contida nas alineas “a”, *b"” e “¢” deste artigo.

§3“ O Presidente da Fundagdo deve participar das reunides do Conselho de Administragdo, sem
direito a voto.

§4° O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, quatro vezes a cada ano, e
extraordinariamente, a qualquer tempo.

§5° Os _c9ns¢lheiros nio receberdo remuneragdo pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem a
Fundagao;”

HLADD EN KICROFILME She, B, 79732



“5iTit
dTi

SANTA CASA
DE FRANCA

§6° Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da Fundagdo devem renunciar
ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Art. 46. S#o atribui¢des do Conselho de \gydministrag:ﬁo:
a) aprovar a proposta de contrato de gestiio a ser celebrado com o Poder Puablico;

b) aprovar a proposta de orgamento, planejamento estratégico e o programa de investimentos da
Fundag#o;

¢) aprovar os relatérios e balango anual da Fundagdo j& previamente analisados pelo Conselho
Fiscal, bem como, os atos administrativos praticados durante o exercicio:

d) designar e dispensar os membros da Diretoria;

¢) aprovar a extingdo da Fundagdo por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus
membros;

f) aprovar o regimento interno da Fundagdo, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

g) aprovar por maiotia, no minimo. de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o regulamento proprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servigos. bem como
para compras e alienagdes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da
Fundagéo;

h) aprovar e encaminhar, de forma individualizada, ao Orgdo supervisor  da
execucdo do  contrato  de gestdo, os relatérios gerenciais ¢ de atividades.
claborados pela Diretoria ¢ encaminhar 2o Tribunal de Contas o0s relatorios
gerenciais somente em relag@o aos valores do contrato de gestdo da OSS; ¢

i) fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da Fundagio, com o auxilio de auditoria externa, sem
prejuizo da aprovagiio prevista no artigo 21/{ a deste Estatuto.

j) eleger e empqﬁfs/ar trienaln}eﬁte no més de fevergiro a Diretoria Administrativa.

CAPITULO X
DAS ELEICOES E POSSE

Art. 47. A eleiggo da Diretoria ¢ do Consglio Fiscal da Fundagdo serd realizada de trégem trés
anos na segunda quipZena do més de fe\’?}ﬁl‘(), pelo Conselho de Adinistragdo e pela
Assembleia Geral, “respectivamghte”. especialmente convocados para este fim, sendo permitida

uma (nica recondugdo para 0 mesino cargo. i
lIIrI
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Pardgrafo Gnico ~ Cada colaborador efetivo terd direito a 01 voto nas Assembléias Gerais, nas
elei¢des para o Conselho Fiscal e para o Conselho de Administragdo, quando couber a esta
eleger os membros do Conselho de Administrago.

Art, 48, Asinscrigdes de chapas deverdo conter:
a) Nome, RG e CPF e a distribui¢#io dos cargos em disputa;

b) A cédula deverd indicar os candidatos a Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal, de cada
chapa, separadamente, podendo os eleitores votar em conselheiro, ou conselheiros fiscais,
integrantes de chapas diversas;

¢) As chapas receberio um niimero seqiiencial, conforme a ordem de suas inscrigdes;

d) Os pedidos de inscri¢do de chapas deverfio ser enderegados ao Presidente e protocoladas na
Secretaria da Fundagéio, até 15 (quinze) dias antes da data da elei¢io, devendo o deferimento ser
decidido no prazo de até 05 (cinco) dias.

Art. 49. A eleigao serd convocada pelo Presidentg/da Fundagio com no minimo 30 (#finta) dias
antes da realizagdo do pleito, através de edital publigado na imprens\a;,}ﬁcal, e/ou por fixdgdo de
edital no quadro de avisos da secretaria da €. ¢, ainda, outros meios convenientes que
assegurem uma regular divulgag¢do, como enderegos eletrdnicos, pagina da entidade na internet,
etc.,contendo a data da elei¢o, os critérios de inscricdo de chapas previstos neste estatuto,
ficando a partir desta publicagfio, aberto o prazo de inscrigdo das chapas pretendentes.

Art. 50. Cada chapa terd direito a indicar por escrito um representante que ird compor a
comissdio eleitoral, junto com o Presidente que coordenara a realizagdo do pleito, tendo poderes
para apreciar eventuais recursos que tenham sido apresentados até 10 dias antes das eleigdes.

§1° Néo podem candidatar-se aos cargos diretivos os representantes que exer¢am cargos
politicos eletivos, que estejam inscritos como candidatos a cargos politicos junto a Justiga
Eleitoral e aqueles que sejam credores da Fundagfio Santa Casa de Misericérdia de Franca, ou
que tenham sido até 60 dias antes de pleito.

§ 2° E vedado aos conselheiros. administradores e dirigentes da Fundaggio o exercicio de cargo
ou fungdo de confianga no Sistema Unico de Satde — SUS,

Art. 81, As eleigdes serdo feitas pelo processo de escrutinio secreto, com cédulas impressas,
sem borrdes ou manuscritos, e rubricadas pelo presidente de pleito, depositadas pessoalmente
pelos votantes, em urna que assegure a inviolabilidade do sufragio. Havendo somente uma chapa
concorrente, a votagdo podera ser feita nos termos do Art.26, § 2°, alinea “a” deste Estatuto.

Art. 52, Em caso de empate nas eleigdes, serd convocado um segundo escrutinio no prazo de 30
(trinta) dias; mantido o empate entre as chapas concorrentes, vencera a chapa cujo candidato a
presidente for :

a) Membro mais antigo do quadro de colaboradores efetivos; e

v
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b) em caso de novo empate, 0 mais idoso.

Paragrafo Unico — Aplicar—sg;ﬂr/ 0 mesmo crifério na eleigdo para o Congelho Fiscal.

Art. 53. A apura¢do se fard imediatamente ap6s o recolhimento dos votos, que deverdo coincidir
com o nimero de votantes que assinaram o livro de presenga da Assembléia e do Conselho de

Administragfio. procedendo-se 4 contagem e verificago dos votos pelos membros da mesa.

Art. 54. Finda a apuragdo, considerar-se-fo e@és 08 que obtiverem maioria de votos, devendo
os eleites tomargm posse ipfediatamente.
: b ) RIS

Art. 55. A ata dos trabalhos eleitorais serd lavrada pelo 1° Secretario da Mesa, em seguida as
assinaturas previstas no artiga 27, constando o numero de votantes ¢ os votos obtidos pelos
eleitos, devendo ser rubricada no final, pelo Presidente dos trabalhos.

Art. 55A. A cleig&eﬁlo Conselho d€ Administragio obedecera as seguintes regras:
I— A eleigo serd realizada no prazo do art. 21, inciso I, @ﬂea i

1 — Serdo escolhidos os 5 éénco) conselheiros do Conselho de Administragdo que cabem @
Assembléia Geral:

{11 — Os interessados em concorrer. deverdo ser idéneos e estar quites com as obrigagdes perante
a Fundagdo;

IV — Os interessados deverdo apresentar sua candidatura em chapas com até quatro dias de
antecedéncia da Assembléia de elei¢do;

V — As eleigdes serdio feitas pelo processo de escrutinio secreto, com cédulas datilografadas ou
impressas ou no caso de uma unica chapa, por aclamagdo;

VI - Em caso de empate entre as chapas concorrentes, vencera a chapa que possuir o candidato
mais antigo do quadro de colaboradores efetivos, permanecendo o empate. a chapa que possuir o

candidato mais idoso;

VII — Nio se aplicam as demais regras eleitorais deste capitulo para a escolha do Conselho de
Administraciio e, eventuais omissdes. serdo resolvidas pela propria Assembléia Geral, por

maioria,
CAPITULO X1 ‘ &) )

DA REFORMA\DO ESTATUTO
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‘\@1' g | 20 ._
: { f_r'_



SANTA CASA
DE FRANCA

Art. 56. Este Estayito pode ser modmcaé total ou parcialmente, pela Assembléia Geral,
especialm@ge convocada para este fim.

Art. 57. A alteragdo do estatuto devera ocorrer em reunidio, da Assembleia (féral, previamente
convocada para este fim, somente sendo aprovada gAlteragdo se obtiver votos favoraveis de 2/3
(dois tergos) dos membros, com direito a voto, cujo quérum minimo, para deliberagd@o, serd de
maioria absoluta dos membros, aptos a votar, nos termos da Lei.

§ 17 Apés a aprovaglio da altgpecdo, a mesma sera submetida ao referendo do Ministério Puablico,
no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, findo o qual ou no caso de o Ministério Publico
a denegar, podera o juiz supri-la, a requerimento do interessado.

§ 2° Quando a alteragdio ndo houver sido aprovada por votagio unanime, os administradores da
fundagio, ao submeterem o estatuto ao 6rgdo do Ministério Publico, requererdo que se dé ciéncia
a minoria vencida para impugna-la, se quiser, em dez dias.

§ 3° A reforma deste Estatuto ndo poderd contrariar as finalidades da Fundagdo.(proposta de
alteragdio: inclusio deste pardgrafo em virtude de alteragéio dos acima), sendo que as referidas
alteragdes foram aprovadas por unanimidade pela assembleia.

CAPITULO X1I
DA ORGANIZACAO HOSPITALAR

Art. 58, A diretoria constitui 2':i:.}rgﬁo deliberativo da administragdo dos hospitais, com a
competéncia que lhe dé o artigo 29 e seguintes deste Estatuto.

Art. 59. O administrador nomeado ou contratado pela Diretoria, ¢ 0 agente executivo, cabendo-
Ihe as fungdes atribuidas ao seu cargo.

Paragrafo Unico — A escolha do administrador poderéd recair, de preferéncia, em portador de
curso superior em Administragdo Hospitalar, e que nfio seja diretor da Fundagéo.

CAPITULO XIII
DO CORPO CLINICO

Art. 60. O Corpo Clinico da Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca, é um Orgio
autdbnomo da Fundagdo, com regimento interno elaborado pelo préprio Corpo Clinico, ¢ se
divide em duas categorias: Corpo Clinico Efetivo e Corpo Clinico Facultativo.

Art. 61. Pertencem ao Corpo Clinico Efetivo., os médicos credenciados pela Fundagdo nesta
categoria, que prestam assisténcia didria aos pacientes internados em qualquer dos Hospitais do
complexo ou outros departamentos, ou matriculados no servigo de doentes externos,

Art. 62. Sdo considerados membros do Corpo Clinico Facultativo, os médicos autorizados pela
Fundag@o para dar assisténcia a pacientes, mesmo sendo membros de Corpo Clinico de outros
hospitais.

21
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Art. 63. Somente poderdo ingressar no Corpo Clinico da Fundag@o os médicos formados por
escolas idoneas, credenciadas pelo Ministério da Educagdo e Cultura, e que estejam legalmente
habilitados a exercer a profissdo, e que sejam portadores de titulos de especializagdo em sua area
¢ com residéncia médica reconhecida pelo Ministério da Educagdo e Cultura,

Pardgrafo Unico - O ingresso ao Corpo Clinico serd sempre mediante requerimento do
interessado, dirigido & Presidéncia da Fundagfio, instruido com a documentagéio probatoria de sua
formaglio profissional, bem como de seus titulos, exigindo-se o parecer da Comissio de
Credenciais e do respectivo Departamento. cabendo a apreciagdo e decisdo final 4 Diretoria. com
a tramitagfo até no maximo de 90 (noventa) dias,

Art. 64. Em igualdade de condi¢des para o credenciamento no Corpo Clinico, tera preferéncia
aquele que apresentar maior nimero de titulos, cabendo o julgamento dos mesmos a Diretoria,
apos parecer do Conselho Técnico.

Art. 65. O Corpo Clinico Facultativo sera constituido de médicos de reconhecida capacidade ¢
idoneidade profissional. propostos e autorizados pela Diretoria do Hospital e referendados pelo
Corpo Clinico.

Art. 66. Satisfeitas as exigéncias do art. 63, 0 novo membro do Corpo Clinico da Fundagdo sera
considerado em estagio probatério pelo periodo de dois anos consecutivos, findo os quais o
interessado podera solicitar sua efetivagdo mediante requerimento referendado pelo Conselho
Téenico, cabendo a Diretoria da Fundag#io a decisdo final.

Art. 67. Quando aceito, sera o médico efetivado na nova categoria, mediante documento
expedido pela Diretoria da Fundagéo.

Art. 68. Ao Corpo Clinico da Fundagdo, compete:

a) Examinar, diagnosticar ¢ tratar os enfermos que procurarem os hospitais administrados pela
Fundagdo e todos os seus departamentos, para atendimento hospitalar e ambulatorial,
independente deste ser paciente da Fundagdo proveniente de convénio, particular ou do Sistema
Unico de Saude, sem qualquer distingdo:

b) Orientar a administragdo em todas as questdes que possam interferir no servigo profissional:

¢) Internar os doentes que necessitarem de tratamento médico hospitalar;

d) Eleger e indicar, dentre os seus membros efetivos, os 3 (trés) nomes para apreciagio do
Presidente da Fundagiio, para que seja escolhido entre eles o Diretor Clinico e o Vice Diretor
Clinico da Fundagio.

Paragrafo Unico — O Corpo Clinico reger-se-a pelo regimento por ele progrio elaborado ¢

aprovado posteriormente pela Diretoria da Fundagéo. \%ﬁ
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Art. 69. A Diregdo Clinica da Fundagio sera constituida de um Diretor Clinico € um Vice
Diretor Clinico, devendo seguir as normas do Regimento Interno do Corpo Clinico e as normas
do Conselho Federal ¢ Regional de Medicina, além das disciplinadas neste Estatuto.

Art. 70. Compete a Direcéio Clinica:

a) Coordenar as atividades do Corpo Clinico;

b) Fiscalizar o comportamento dos médicos nos Hospitais ¢ outros departamentos, ad-
referendum da Assembléia Geral do Corpo Clinico;

¢) Impor penalidades para os médicos do Corpo Clinico, quando necessério.
Art. 71. Compete ao Diretor Clinico:

a) Orientar e supervisionar a execugéo de todas as atividades do Corpo Clinico;
b) Comparecer diariamente ao hospital;

¢) Convocar ¢ presidir as reunides da Direcao Clinica;

d) Convocar ¢ presidir as reunides do Corpo Clinico:

e) Nomear assessores auxiliares, quando necessério, ad-referendum da Assembléia Geral do
Corpo Clinico;

f) Representar o hospital quando a lei o exigir:

g) Informar ao Presidente da Fundagao sobre a ratificacdio pelo Corpo Clinico da destitui¢do ¢
realizagfo de nova elei¢do, nos termos do art, 36, letra “s™;

h) Transmitir ao seu substituto legal todos os poderes de seu cargo, quando impedido de exercé-
lo por mais de 5 (cinco) dias consecutivos.

Art. 72. Compete ao Vice Diretor Clinico substituir o Diretor Clinico nas suas faltas ¢
impedimentos.

CAPITULO X1V
DAS SECOES E DIVISOES DOS HOSPITAIS

Art, 73. Os servigos de enfermagem, nutrigdo, dietética, arquivo médico, estatistica. servi¢o
social, farmacia, odontologia e outros, constituirdo se¢des dos servigos médico-hospitalares ¢
deverfio ser orientados pelo Diretor Clinico e o Administrador da Fundacio, de conformidade
com os regimentos internos e orienta¢des da Diretoria Administrativa.

T PROTOCOLADD, REGISTRADO
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Art. 74. Os servicos administrativos. secretaria, tesouraria, e outros, constituirdo segdes ¢
divisdes dos servigos supervisionados pela Diretoria Administrativa da Fundagéo.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 75. Os casos omissos no presente estatuto sero decididos pela Assembléia Geral.

Art. 76. A Diretoria Administrativa deverd encaminhar anualmente, para apreciacio do
Ministério Publico, o plano de agfio anual, o plano orgamentario, a prestacdo de contas ¢ os
demais documentos exigidos em lei.

Art. 77. Sido considerados colaboradores natos, para os fins do artigo 5°, deste Estatuto:

a) os doadores do patriménio e incorporadores da extinta Irmandade da Santa Casa de
Misericordia de Franca, como segue: COMENDADOR JOSE BENTO DO VALLE, PADRE
CANDIDO MARTINS DA SILVEIRA ROSA, ALVARO DE LIMA GUIMARAELS,
JOAQUIM MARCONDES DE FARIA, JOSE IGNACIO DE SOUZA, THOMAZ JOSE DA
MOTA. LUCAS BORGES, HENRIQUE FERREIRA BARBOSA. JOSE MARCELINO DE
QUEIROZ, ANTONIO BERNARDES PINTO JUNIOR, JOAQUIM ANDRADE
NASCIMENTO, GODOFREDO ALVES DE CASTRO, ALVARO DE LIMA GUIMARAES
JUNIOR, DR. JOSE LUIZ DOS SANTOS PEREIRA, ANTONIO CARLOS BARBOSA, JOSE
CARLOS DE VILHENA, OVIDIO TRISTAO DE LIMA E FABRICA DA IGREJA MATRIZ
DE FRANCA.

b) os socios da entdo Fundagéo Civil Casa de Misericérdia de Franca, que assinaram a ata de 28
de julho de 1935 em Assembléia Geral, como segue: DR. JONAS DEOCLECIANO RIBEIRO,
DR. JOSE RIBEIRO CONRADO, DR. FERNANDO FALEIROS DE LIMA, NELSON
DEOCLECIANO RIBEIRO, RAUL RIBEIRO, CEL. JOAO ALBERTO DE FARIA, DR.
ANTONIO PETRAGLIA, RODOLFO RIBEIRO, DR. JOAQUIM ORLIK LUZ, JOAQUIM DE
PAULA COSTA, JERONIMO SEVERO, ARNULPHO DE LIMA, URIAS BATISTA DE
AVELAR, THEODOMIRO HONORIO DA SILVEIRA, FRANCISCO SIMARO, SEBASTIAO
DE CARVALHO, ALFREDO LOPES PINTO. JOAO DEOCLECIANO LUZ, TORQUATO
RODRIGUES ALVES, ANYZ CURY. ABRAHAO SALOMAO, JACOB BRICKMAN,
JOAQUIM DE MELLO, MATHUZALEM DE MELLO, RICARDO PUCCI, LULZ DE LIMA.
FRANCISCO ANDRADE FILHO, DR. ALFEU DINIZ DA SILVA, DR. THOMAZ
NOVELINO, CRIZANTO ZULIANI, DOMINGOS RODRIGUES E AUGUSTO LEITE.

Art. 78, A Fundagdio devera publicar no DOE os relatérios financeiros e relatorio de execugio
do contrato de gestdo celebrado como Organizagdo Social de Sadde.

Art. 79. No caso de ex&}r{(;ao da Fundag@io, havera a incorporagdo integral do patriménio. dos

MOCUMENTD  PROTOCOLADD: REBISTRADD

legados ou das doagdes que lhe forem destinadas, bem como dos excedentes financeiros-

decorrentes de suas atividades, que serdio destinados a uma entidade sem fins Jucrativos
congénere, legalmente constituida no Brasil ou a entidade publica, para que o gfesmo scja
utilizado em finalidade semelhante as especificadas no artigo 3° deste instrumento.
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Paragrafo Unico - A exting6 da Fundagdo acarreta de imediato a perda de sua qualificagdo
como Organizagfio Social de Saude, desta forma, a incorporagdo dos valores destinados ao
contrato de gestdo, incluindo o patrimdnio, os legados ou as doagdes que lhe forem destinadas,
deverdo ser revertidos & outra entidade qualificada como Organizacio Social de Satide no &mbito
do Estado de Sao Paulo, ou ao patriménio do Estado na proporgio dos bens e recursos por ele
alocados para o contrato de gesto.

Art. 80. Na hipotese de desqualificagdo da Fundag@io como Organizagéo Social de Saide ou
havendo rescisdo do contrato de gestdo firmado com o Poder Publico, os recursos publicos que
lhe forem repassados, mas que ndo tenham sido aplicados até a data da comunicacio da rescisdo,
assim como os bens que lhe forem entregues em regime de permissdo de uso ou a qualquer outro
titulo, serdo integralmente revertidos em favor do Poder Pablico Estadual.

§ 1° Ainda nessas hipoteses, o patrimdnio social remanescente, constituido por legados, doagdes
ou subveng¢des decorrentes do contrato de gestio, bem como os eventuais excedentes financeiros,
serdlo destinados ao patriménio de outra organizagfo social de satde, da mesma drea da atuacio,
qualificada no dmbito do Estado de Sao Paulo ou, na sua falta. ao patriménio do Estado, na
proporg¢éio dos recursos e bens por este alocados,

§ 2° Na falta de uma institui¢do congénere ou afim de que trata o caput deste artigo, o patrimonio
social sera destinado a uma instituigdo publica.

§ 3° As disposigdes constantes dos pardgrafos 1° e 2° acima ndo serfio aplicadas em relagio aos
legados, doagBes e outros bens ja pertencentes a Fundagdo. a época de sua qualificagdo como
Organizagio Social de Saide, bem como os recursos obtidos apés tal fato em decorréncia dos
servigos prestados pelos demais departamentos que ndo mantenham qualquer espécie de vinculo
com o contrato de gestdo firmado com o Poder Piibjko."

Franca-SP, 03 de{)}é r9-de 2019

A ru}u

JOSE ZANDIDO CHIMIONATO

g/ I : . 4 o
/ m; D,IRETOR ADMINIS’TRAT]V()
[ g R
TN AV
/ '\_X/ / J f, /| ;; / 5", i
"\ v / 'I ‘M

ALm RIBOLWEOS;?,E SILVA

OAB/SP N’ 163.407

l‘:[-. \ | f
ks J
i ’ | 4
.)* i #
L

o)
n




" TAREL lhO m NO"FA‘; [: F‘i‘%@?’h$1ﬂ L€ LL"!{A% §z ?i“i’iﬁk ‘& [}

“L: TI.ﬂIFH; i,it imd !‘4'.3,

FRANCA

l"‘ E’Q% \?:‘ﬂ h.fIJ

=*c@!,N Eunz, %w;:a- i ‘

JE ﬁu E ’{ﬁ}}* £ o5 ﬁg



10 Juinta - feira 0 de abni ge

= 10 Faulc de sud
r
A ad 1 ~
it ! el g v
antre a ir i 3 Sra AN
AULA PIN 35ica m 4 finalidad ¢
nteresse publico e recipr 4
F Esta portara entra em vigor na cata J€ sua pub
A
P W1 1e 17 ja 2
PERES
=1 3
A A J fit - t 1% X £
0T 5} 351 ¢ mlary+ 5= 1 1= AL 4 cid 1a t ¥
| 1. Q = HiFd ] njet EESTEATHIN: Jf= ACOMPA 1
UNDEE o n 1 ild indato ate i
smbleia Pu 5 S e3 da 1 | ( a 4l -
Sedmentos
.
.
. 3 Llicas .
- 113 o 1 S l R I} = [ 4S
. Estudantes d: lucacal liCe TLINIC I gn gados
- Jrganizacoes 4 eqz I
Liat I ]
X Fia de 1k Fia i p 3 (1 ] - [ 1 e
\ 4 |
| & = S T
i - Y |
3T att

FINANGCAS

SECRETARIA 'E SAIIDE




Liuania-tena

10 de fevereiro de 2021
_ FERREIRA

JAspoe sabre alleracao da mpo dd Lomissan de rtoramento & dligcan € i
Outras prov.dencias
O RREIRA Drafoito Mir wipal de Fran e Sar i v E e Ate i1¢ V=1l

an 1" - Alterar a COMposigac an de Mr

1e 2ULT com a tur O de monitoral e avalar as parcerias tirn 7 Icoes da
Zivil com Termoes de Colaboracao Termes de F 1 16 a la Sel ai - at ]
BM Cumprimenio au dispostd no incise X1 co ant h d so Veogart 35 galeil & 11 I = 14
ot te S 5 fe Ta
ie Gab
Al 37 - Essas diSpusicdes eliian eim vigur resia duid
Art 4" - Revogam as disposic ef
= ira Miirweimal de 4 T '
ALEXANDRE FE A
CONSFIHO MIINICIPAI NDF ASSISTENCIASOCIAl —CMA S
= | z AAA L
r sobie a onterencia Mumcipal de
G Conselho Municipal de Assiste 1A¢ de 2021 50 da
Arbuicoes que 'he confere a Le 1
a3 3r cte ¥
= s 3=
| VE
Arigo 1 IMssa dora da Al Conferéncia M ¢ stengié F d (JUE Sera assim compe
y LGNSE nicipal de Assisiencila S a
L] Marques— represeniante da socie IDAINAQCIes as ) 0 ASSISIE I DUCIE
Il = Vice-Presidente onselho Municipal de Assi i S
® Mana Aparecitga Morals Oliverrg - representante ¢ 18l [ ( r ML lpal de 0 i€ =

TEifG3.d3; J SUET 1 i

® Jandira de Alme

la Ramos — Representante da Unidace N pal de A 1encia social

e Eder Furtado Ribeiro - Representante da Unidade Municina de Assisténcia Socia

® A" Fauld Fin IVigt ']'If_"ﬂ il o MeErESsenarnle 4 PiUa Je UL g U HAss i e 4

b B N U T R N s AR SR



€5 crurosaNTACASA SH

Enkve ax 500 paivvar Saniar Cazas do "__?;.mn{f’

Um novo tempo.

DECLARAGAO - INICIO DE ATIVIDADE

()rgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA,
entidade filantropica hospitalar, com sede e estabelecimento nesta cidade de Franca
na Praca Dom Pedro I, 1.826, Centro, 14400-715, inscrita no CNPJ sob o n°
47.969.134/0001-89, isenta de Inscricdo Estadual, neste ato representada pelo
Presidente da Diretoria Administrativa, Tony Graciano, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n.° 24.202.522-5 - SSP/SP e do CPF n.° 341.225.086-
49, declara para os devidos fins de direito que, ha 125 anos de histéria e iniciou suas

atividades na data de 16/06/1897.

Franca, 14 de julho de 2022.

Tony Graciano A
Presidente
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Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNFJ: 47 969 134/0001-89

Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracao e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrative -~ R. General Carneirg, 1557 — Centre - Franca — 5P { Tel| (16) 3711-4178
www.santacasadefranca.com.br
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Um novo tempo.

TENTAVES
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Oficio n” 3571/2022 - FSCMF
Franca. 22 de julho de 2021

[Ima. Senhora

Gislaine Alves Liporoni Peres

Secretaria de Ac¢io Social

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente De Franca — SP
Av. Champagnat, 1750 — Centro

Franca/SP

Assunto: Relacdo de Espacgo Fisico, de Bens Permanentes, Capacidade Técnica Operacional e
dados bancarios para desenvolvimento do projeto CMDCAF 2022 “Protecio a Vida do
Neonato “.

Prezada senhora,

A Fundagio Santa Casa de Misericordia de Franca, vem através deste encaminhar
conforme solicitado, a relagdo do espago fisico, informando a quantidade de instalagdes existentes;
relagdo de bens permanentes e a capacidade técnica operacional da UTI Infantil, local onde sera

desenvolvida as atividades referentes ao projeto CMDCAF de 2022 “Prote¢do a Vida do Neonato™.

Instalac¢oes Fisicas UTIN Infantil:

Estruturas de Leitos Qnt. Instalagoes de Apoio Qnt.
Arsenal 7
uartos, sendo: 7 — -
Q ’ Conforto médicos plantonistas 2
Quarto 01 — 02 leitos Copa 1
Quarto 02 — 05 leitos DML 1
Quarto 03 — 05 leitos Expurgo 1
Quarto 04 — 02 leitos Leito “zero” 1
Quarto 05 — 01 leito Sala de equipamentos 1
Quarto 06 — 01 leito Sala de preparo de medicacdes 1
Quarto 07 — 03 leitos Sala de rouparia 1
X
. Total de Leitos 19 Vestiario 1
G
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( "'/\,r‘ \. Fundagédo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNFPJ 47 969 134/0001-89
b | Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracdo e
/ AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
d Centro Administrativo - R General Carneiro. 1557 - Centro — Franca — SP | Tel ' (18) 37114178

www.santacasadefranca.com.br
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Um novo tempo.

Bens Permanentes UTIN Infantil:

Entveas 50 pavvar Sankas Casar oo Bovanl!

[ item Qtd. item Qtd.
|Ambu - Reanimador Pulmanar 22 Impressora 1
|Sky 2 Incubadora de transporte 1
Armario 16 Incubadora 22
Aspirador Cirdrgico portatil - Olidef 1 Central de Ar 1
Avental de Chumbo 1 Laringoscopio completo 2
Balancas (Antropometrica e Digital) 8 Leitor de Lazer 1
Banho Maria 1 Maca com suporte lateral 1
|Beedouro soft 1 Mesa auxiliar 18
\Bergo aguecido £ Mesa inox - procedimento 2
'Bomba de Seringa 33 Mesa para computador 2
Bombas de Infusdo 18 Mesa para refeicao 1
Cadeiras 20 Microcomputador 9
Cafeteira 1 Microondas 1
Cama de madeira 2 Maonitor Multiparametros 20
Cama Fawler 4 Negatoscopio 1
Cama hospitalar 2 Nobreak 1
Carrinho 12 Oftalmoscopio 3
Carrinho para transporte com portas e gavetas 9 Otoscépio 4
Carro de Emergéncia 2 Poltrona para Acompanhante 19
Carro de limpeza 1 Prateleira 4
Carro mével para ventiladores 19 Refratometro Portatil 2
Central de Alarmes 1 Refrigerador 3
|Condensadora para teto 60.000 Btu's 1 Registrador Eletronico de Ponto 1
\Condensadora para teto 48.000 Btu's 1 Respirador 6
Controlador de Acesso MCA 1 Sistema de Climatizagao ambiente 1
Desfibrilador 2 Suporte para soro em inox 19
Eletrocardiégrafo 1 Telefone sem fio 2
Escada de Aluminio 1 Televisdo 3
Foco Clinico 1 Torradeira 1
|Fototerapias 15 Umidificador MR850 (Acessério do VN 500) 1
Frigobar 2 Venoscaopio 1
Gaveteiro 10 Ventilador Pulmonar 20

Capacidade Técnica e Operacional UTIN Infantil:

Profissionais Qnt.
Assistente Social 1
Auxiliares de enfermagem 17
Auxiliares Higiene e Limpeza 2
Enfermeiras 8
Enfermeiros de Leito 10
Fisioterapeutas 6
Fonoaudiologa 1
Meédicos 13
Nutricionista (S/N) 1
Psicologa 1
Residentes médicos 2
Secretaria 1
Técnicos de enfermagem 34

Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 868 134/0001-89

Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragao e

AMESs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim

Centro Administrativo - R General Garneiro, 1557 - Cen

Centro — Franca — 5P | Tel (16) 3711-417¢
www.santacasadefranca.com,br
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Um novo tempo.

Instalagdes Fisicas Centro Ciriargico:

Estruturas de Leitos Qnt. instslsgties de Apoio Snt
N . - Sala anestesista 1
Recuperagao pos anestésica 8|[Expurgo 1
Salas operatdria de emergéncia 1IN = 1
— —_— Farmacia satélite 1
Sala operatéria urgéncia 1 [cvE 1
Sala operatdria eletivas 5]|Sopa 1
- Sala de equipamentos 2

Bens Permanentes Centro Cirdrgico:

Item Qtd.
Avental de chumbo 28
Bisturi elétrico 9
Bomba de infusdo seringa 2
Cardioscopio 2
Coagulador por plasma de Argénio Argon4 1
Complemento a Serrea de Nitrogénio 1
Endoscopio 8
Fotoforo 10|
Fotopolimerizador e Clareador 1
Garrote Pneumatico 1

Monitor multiparamétrico 10
Negatoscopio

Vaporizador Tec 7 Sevoflurano

Video Laparoscopia (12.11)

Sistema de monitorizag3o Bis vista e acessorios
Sistema de Alta Rotacdo Pneumatico
(CRANIOTOMO).

Serra Sagital Stryker 1
Retosigmoidoscopio (Comp de 01 tubo ad e inf,
mand) 1
Porta agulhas

== || oo

(=1

W Capacidade Técnica e Operacional Centro Cirargico:
[f° v

Profissionais Qnt.
Atendente de enfermagem 1
Auxiliar de enfermagem 21
Enfermeiro 2
Técnico de enfermagem 21
\ Auxiliar administrativo 1

Auxiliar de limpeza 4

Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNFP.J 47 969 124/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracdo e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo — R General Carneiro. 1557 - Centro — Franca — SP | Tal - (16) 3711-4174
www.santacasadefranca.com.br
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Dados bancarios de repasse do recurso para execucio do protejo:

Banco do Brasil 1
Agéncia 5113-6
Conta 400.547-3

Sem mais. aguardamos o mais breve r se do recurso para execugdo do projeto e

aproveitamos para enviar nossos votos de elevada esti consideragao.

Atenciosamente,

Tony Gracﬁ}ql

Presidente

(AJFC)

Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNFJ. 47 969. 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracao e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo - R General Carneire. 1557 — Centro — Franca - SP | Tel . (16) 37114178
www.santacasadefranca.com.br
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Um novo tempo.

Oficio n® 3580/2022 — FSCMF
Franca, 28 de julho de 2021

[Ima. Senhora

Gislaine Alves Liporoni Peres

Secretaria de A¢do Social

Conselho Municipal dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente De Franca — SP
Av. Champagnat, 1750 — Centro

Franca/SP

Assunto: Rela¢do de Espago Fisico, de Bens Permanentes, Capacidade Técnica Operacional e
dados bancirios para desenvolvimento do projeto CMDCAF 2022 “Protecio a Vida do
Neonato*,

Prezada senhora,

A Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca, vem através deste encaminhar
conforme solicitado, a relagdo do espaco fisico, informando a quantidade de instalagdes existentes:
relagdo de bens permanentes e a capacidade técnica operacional da UTI Infantil. local onde serd

desenvolvida as atividades referentes ao projeto CMDCAF de 2022 “Protecdo a Vida do Neonato™.

Instalacdes Fisicas UTIN Infantil:

Estruturas de Leitos Qnt. Instalagées de Apoio Qnt.
Arsenal 7
3 7 = 3
Suartes; seido Conforto médicos plantonistas 2
Quarto 01 - 02 leitos Copa 1
Quarto 02 — 05 leitos DML 1
Quarto 03 — 05 leitos Expurgo 1
Quarto 04 — 02 leitos Leito “zero” 1
Quarto 05 - 01 leito Sala de equipamentos 1
Quarto 06 — 01 leito Sala de preparo de medicacgées 1
Quarto 07 - 03 leitos Sala de rouparia 1
Total de Leitos 19 Vestiario 1
:I ( > Sk N PROTOCOLO
[k = f BE o CMDCAF
f { é 7{/ ;I ,’“:___H:'_ﬂ,— . oo ) :} ;
N \ &« NS / Recebido em: .\ 7 / L /—J’Z
VAR, \ 7 Assinatura el e e
P

Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNEJ 47 669, 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracao e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo - R General Carneiro, 1557 - Centro — Franca — SP | Tel: (16) 3711-3178
www.santacasadefranca.com.br
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de Franca
Um novo tempo.

Bens Permanentes UTIN Infantil:

ltem Qtd. item Qtd.
Ambu - Reanimador Pulmonar 22 Impressora 1
Sk 2 Incubadora de transporte 1
\Armario 15 Incubadora 22
\Aspirador Cirdrgico portatil - Olidef 1 Central de Ar 1
|Avental de Chumbo 1 Laringoscopio completo 2
\Balancas (Antropométrica e Digital) 8 Leitor de Lazer 1
Banho Maria i Maca com suporte lateral 1
Beedouro soft 1 Mesa auxiliar T
Bergo aguecido 4 Mesa inox - procedimento 2
Bomba de Seringa 33 Mesa para computador 2
Bombas de Infusado 18 Mesa para refeigao 1
Cadeiras 20 Microcomputador 9
Cafeteira 1 Microondas 1
Cama de madeira 2 Monitor Multiparametros 20
Cama Fawler - Negatoscopio 1
Cama hospitalar 2 Nobreak 1
Carrinho 12 Oftalmoscopio 3
Carrinho para transporte com portas & gavetas 9 Otoscopio 4
Carro de Emergéncia 2 Poltrona para Acompanhante 19
Carro de limpeza 1 Prateleira 4
Carro movel para ventiladores 19 Refratometro Portatil 2
Central de Alarmes 1 Refrigerador 3
Condensadora para teto 60.000 Btu's 1 Registrador Eletrénico de Ponto 1
Condensadora para teto 48.000 Btu's 1 Respirador 6
Controlador de Acesso MCA 1 Sistema de Climatizagao ambiente 1
Desfibrilador 2 Suporte para soro em inox 19
Eletrocardicgrafo 1 Telefone sem fio 2
Escada de Aluminio 1 Televisdo 3
Foco Clinico 1 Torradeira 1
|Fototerapias 15 Umidificador MR850 (Acessorio do VN 500) 1
|Frigobar 2 Venoscopio 1
|Gaveteiro 10 Ventilador Pulmonar 20

Capacidade Técnica e Operacional UTIN Infantil:

Profissionais Qnt.
Assistente Social 1
Y Auxiliares de enfermagem 17
o Auxiliares Higiene e Limpeza 2
\@ \ Enfermeiras 8
R Enfermeiros de Leito 10
o Fisioterapeutas 6
Fonoaudidloga 1
Médicos 13
Nutricionista (S/N) 1
Psicologa
Residentes medicos 2
Secretaria 1
Técnicos de enfermagem 34

Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNFJ 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracao e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo — R. General Carneiro, 1557 - Centro —~ Franca - GP | Tet {18) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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Um novo tempo.

Instalagdes Fisicas Centro Cirurgico:

Estruturas de Leitos Qnt. Instalages de Apoio Qnt.

T — Sala anestesista 1
Recuperagao pds anestésica 8| [Expurgo 1
Salas operatoria de emergéncia (] | Lo 1
— iy Farmacia satélite 1

Sala operatéria urgéncia 1 [cvE ]
Sala operatoria eletivas 5| |Copa _ 1
- Sala de equipamentos 2

Total de Leitos 15 | Vestarios 1

Bens Permanentes Centro Cirargico:

ltem Qtd.
Avental de chumbo 28
Bisturi elétrico 9
Bomba de infusdo seringa 2
Cardioscopio 2
Coagulador por plasma de Argonio Argond 1
Complemento a Serrea de Nitrogénio 1
Endoscopio 8
Fotdforo 10
Fotopolimerizador e Clareador 1
Garrote Pneumatico 1

Monitor multiparamétrico 10
Negatoscopio

Vaporizador Tec 7 Sevoflurano

Video Laparoscopia (12.11)

Sistema de monitorizacdo Bis vista e acessorios
Sistema de Alta Rotagdo Pneumatico
(CRANIOTOMO).

Serra Sagital Stryker

Retosigmoidoscopio (Comp de 01 tubo ad e inf,
mand) 1
Porta agulhas 6

= = jun OO

[

Fundacgdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47.969.134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Céncer, Hospital do Coracao e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo — R. General Carneiro. 1557 ~ Centro — Franca — SP | Tel  {18) 3711-417¢
www.santacasadefranca.com.br
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Capacidade Técnica e Operacional Centro Cirargico:

Profissionais Qnt.
Atendente de enfermagem 1
Auxiliar de enfermagem 2]
Enfermeiro 2
Técnico de enfermagem 21
Auxiliar administrativo 1
Auxiliar de limpeza 4

Dados bancarios de repasse do recurso para execucio do protejo:

Banco do Brasil 1
igéncia 5113-6
Conta 400.572-4

Sem mais, aguardamos o mais breve repasse do recurso para execugdo do projeto e

aproveitamos para enviar nossos votos de elevada estigha e consideragao.

Atenciosamente,

Tony Gram

Presidente

{AJFC)

Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ. 47 989 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracao e
AMEs Franca, Taguaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo — R. General Carneirp, 1557 - Centro - Franga — SP | Tel (18) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca, inscrita no CNPJ
sob n°® 47.969.134/0001-89 sediada na Praga Dom Pedro I, n°1826 — Centro
CEP 14.400-715 — Franca/SP, por intermédio de seu representante legal Sr.
Tony Graciano CPF 341.225.086-49 e RG 24.202.522-5 - SSP/SP, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito, com a finalidade de executar
o objeto da parceria, que possui capacidade administrativa, técnica e gerencial
para a celebragdo, execugéo, manutengédo e prestagéo de contas referente a
matéria relacionada a parceria.

Franca, 14 de jylho e 2022.
/

N\
Tony Graciano
341.225.086-49

Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Céncer, Hospital do Coragdo e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
CGentro Administrativo - R General Carnelro, 1557 — Centro - Franca — SP | Tel! (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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DECLARAGCAO DE NAO POSSUIR PARENTESCO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA,
entidade filantrépica hospitalar, com sede e estabelecimento nesta cidade de Franca
na Praga D. Pedro Il, 1826, Centro, 14400-715, inscrita no CNPJ sob o n°
47.969.134/0001-89, isenta de Inscrigdo Estadual, neste ato representada pelo
Presidente da Diretoria Administrativa, Tony Graciano, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n.° 24.202.522-5 e do CPF n.° 341.225.086-49, declara
para os devidos fins que no quadro diretivo da Organizagao da Sociedade Civil, ndo
existem Agentes Politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de
Dirigente de Org&o ou Entidade de Administragdo Publica celebrante, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade, inclusive assume o compromisso de nao estabelecer

esta vinculag@o durante a vigéncia desta parceria.

Franca, 14 de julho de 2022.

Tony Gracia
Presidente

o o

Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNFJ 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragdo e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
] Centro Administrativa — R General Carneiro. 1557 — Centro - Franca - SP | Tel (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br



@ crurosanTacasa >,
de Franca C M B s.lijus
Um novo tempo. .

Evrvear 50 maivets Sandac Cazaz oo Bvaul/

DECLARAGAO

Eu Lidia Mara Alves Araljo, devidamente registrada no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Sao Paulo, sob o n° SP-269884/0-6, declaro para os devidos
fins de direito que sou a contadora responsavel pelos servigos contabeis da Fundagao
Santa Casa de Misericérdia de Franca, inscrita no CNPJ: 47.969.134/0001-89, localizada
na Praga Dom Pedro Il, 1826 — Centro, CEP 14.400-715-Franca/SP.

Apresento ainda, copia da certidao de regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade.

Franca, 14 de julho de 2022.

Lidia Mara Alves Aratjo
Contadora
C.RC. n° SP - 269884/0-6

Vs
w

Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 369 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragdo e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativa = R General Carneiro. 1557 - Centro - Franca — SP | Tel (16) 2711-4178
www.santacasadefranca.com.br
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DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca, inscrita no CNPJ
sob n° 47.969.134/0001-89 sediada na Praga Dom Pedro Il, n°1826 — Centro
CEP 14.400-715 - Franca/SP, por intermédio de seu representante legal Sr.
Tony Graciano CPF 341.225.086-49 e RG 24.202.522-5 - SSP/SP, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a aplicar
os recursos repassados de acordo com o art.51, bem como prestar contas na
forma dos arts.63 a 68, todos da Lei 13019/2014.

Franca, 14 de julh 2022.

N
Tony Graciano
341.225.086-49

Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ. 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragao e

AMESs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo - R, General Carneiro, 1857 = Centro - Franca - SP | Tel. {18) 3711-4178
www.santacasadefranca.com.br
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DECLARACAO DE PUBLICIDADE
Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Fundagéao Santa Casa de Misericordia de Franca, inscrita no CNPJ sob
n° 47.969.134/0001-89 sediada na Praca Dom Pedro I, 1826 — Centro, CEP
14.400-715 na cidade de Franca/SP, por intermédio de seu representante legal
Sr. Tony Graciano CPF 341.225.086-49, RG 24.202.522-5 SSP/SP, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a atender o
disposto na Lei Federal n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao), Lei
Municipal 8220/2014 com efeito a publicizar o objeto da parceria referente a
parcela dos recursos publicos recebidos e a sua destinagéo, sem prejuizo das
prestacdes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Franca-SP, 14 dejulho de 2022.

Tony Gracia}(r\

341.225.086-49

Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragao e
AMESs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo = R General Carneirg, 1557 — Centro - Franca — 5P | Tel  (16) 3711-4179
www.sanlacasadefranca.com.br
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DECLARACAO
Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca, inscrita no CNPJ sob n°
47.969.134/0001-89 sediada na cidade de Franca/SP, na Praga Dom Pedro I, n° 1826
- centro — CEP: 14.400-715, por intermédio de seu representante legal Sr. Tony
Graciano CPF: 341.225.086-49 e RG: 24.202.522-5 SSP/SP, infra assinado, declara
que o quadro diretivo da organizagao da sociedade civil ndo contratard ou remunerara-a
qualquer titulo, com os recursos repassados, para prestagdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungao de
confianga, de 6rgao ou entidade da administragdao publica municipal, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, inclusive assume o compromisso de nao estabelecer esta

vinculagao durante a vigéncia desta parceria.

Tony Graciano
CPF N°341.225.086-49

Fundag¢ao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNP.) 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracédo e

AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo - R General Carneiro, 1557 - Centro — Franca —= SP | Tel. (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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DECLARACAO da OSC

A Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca, Organizagé@o da
Sociedade Civil — OSC, inscrita no CNPJ sob n°® 47.969.134/0001-89, com sede
na cidade de Franca/SP na Praga Dom Pedro 1l, 1826, Centro, 14.400-715, por
intermédio de seu representante Sr. Tony Graciano, portador da céduia de
identidade n® 24.202.522-5 SSP/SP e CPF 341.225.086-49, a fim de participar
do edital d&@ Chamamento Publico 2022 do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Franca — CMDCAF, para apresentagdo de
projetos a serem financiados pelo Fundo Municipal dos Direito da Crianga e do
Adolescente - FMDCAF, DECLARA, sob as penas da Lei n® 13.019/2014, que
a OSC:

1. Ndo teve as contas rejeitas pela administragdo publica nos ultimos
cinco anos;

2. N&o foi punida com nenhuma das sangbes estabelecidas nas alineas
‘a" a “d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem esta em
cumprimento de penalidade passivel de impedimento de celebragdo de
parcerias;

3. N&o teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,

em decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 anos.

Franca, 24 de agosto de 2022.

Tony Graciano
Presidente

Fundagdao Santa Casa de Bisericordia de Franca - CNEJ 47 96Y 13400001 B
sripoe Hogpitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Céncer, Hmmra{ go Coragéo e
AMEs Franca, Taquarmnga C.as a Br: ncae l.ampmas
m Agminigtrative - R Gengral Carnerrss, 158 - Feancn - SP | Tel (181 371714179
www.sant !c1sa1n1‘ \-1r“§ com.br
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Um novo tempo.

DECLARAGAO QUANTO A PESSOA DO DIRIGENTE
Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA.,
entidade filantropica hospitalar, com sede e estabelecimento nesta cidade de Franca
na Praga Dom Pedro |l, 1.826, Centro, CEP 14400-715, inscrita no CNPJ sob o n°®
47.969.134/0001-89, isenta de Inscrigao Estadual, neste ato representada pelo
Presidente da Diretoria Administrativa, Tony Graciano, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n.° 24.202.522-5 e do CPF n.° 341.225.089-49, declara
para os devidos fins de direito, conforme art.39, VII, “a”, “b” e “¢c” da Lei Federal
13.019/2014, que nao tem entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares

ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)

anos,

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a
inabilitagéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art.12 da Lei 8.429,
de 2 de junho de 1992.

Franca, 14 de julho de 2022.

Tony Graciano
Presidente

Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNEJ 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer Hospna! do Coragao e
AMEs Franca Taquammga Casa Branca Campmas e Vale do Juwmmm
Centro Administrat R General Carneirc Cantro - Franca-SP | T {16) 37 179
WWww santacasadr franca.com.br



PREFEITURA SECRETARIA DE FINANGAS

& SESTAO DE PARCERIAS E PRESTACAO DE CONTA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

DECLARACAO

DECLARAMOS, para fins de participagcdo no Chamamento Publico
Municipal, que o(a) "FUNDAGCAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
FRANCA" organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita (a)
no CNP] sob o numero 47.969.134/0001-89, estd REGULAR com a
Prestagdo de Contas dos recursos financeiros recebidos do Municipio de
Franca até 31 de dezembro de 2021 e até a presente data ndo possui
pendéncias que ensejem impedimento para celebrar parcerias com o
Poder Publico Municipal.

A presente declaragao estende seus efeitos para a matriz e todas as
filiais do CNPJ supracitado.

Esta declaracdo tem validade por 60 dias, a partir desta data,
exclusivamente para participacdo de chamamentos.

Franca, 18 de agosto de 2022.

Claudio Nascimento Freitas
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DECLARAGAO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA,
entidade filantrépica hospitalar, com sede e estabelecimento nesta cidade de Franca
na Praga Dom Pedro Il, 1.826, Centro, CEP 14400-715, inscrita no CNPJ sob o n°®
47.969.134/0001-89, isenta de Inscricdo Estadual, neste ato representada pelo
Presidente da Diretoria Administrativa, Tony Graciano, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n.° 24.202.522-5 SSP/SP e do CPF n.° 341.225.086-49,
certifica que é o responsavel pelo controle administrativo, financeiro e de execucéo

da parceria.

Franca, 14 de julho de 2022.

/o [

S
Tony Graciano
Presidente

Fundag¢ao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragdo e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca, Campinas e Vale do Jurumirim
Centro Administrativo — R General Carnejro. 1557 — Centro - Franca —=SP | Tel. (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE FRANCA - SP

CNPJ Fundo Municipal: 18.672.244/0001-86

PARECER TECNICO

PROJETO: Protegdo a vida do neonato

OSC: Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca

Conforme Art. 35, V, da Lei 13.019/2014, emitimos o seguinte parecer:

DO MERITO DA PROPOSTA, EM CONFORMIDADE COM A MODALIDADE DE PARCERIA ADOTADA:
O projeto foi apresentado pela Organizagdo em questdo e caracteriza-se pela execucio de
acoes com finalidades de interesse publico e reciproco, caracterizando desta forma, o Termo de

Fomento, conforme Art. 29, VIIl da Lei 13.019/2014.

DA IDENTIDADE E DA RECIPROCIDADE DE INTERESSE DAS PARTES NA REALIZACAO, EM MUTUA
COOPERAGAO, DA PARCERIA PREVISTA NESTA LE!:

A proposta em analise atende ao principio da supremacia do interesse publico, e esta
contida nas diretrizes dos servicos de interesse social, cuja obrigacdo integral é do Estado em
assegurar direitos constitucionais dos cidadaos.

O recurso foi destinado do Imposto de Renda de pessoa fisica e juridica ao FMDCAF,
com indicacdo da beneficiada.

Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizacdo da parceria, em mutua
cooperagdo. Este fato é evidenciado primeiramente na apresentacdo de Plano de Trabalho pela
entidade. Atraves deste, ela demonstra o interesse na efetivacdo da parceria.

Ao Poder Publico cabe o dever de realizar o repasse do recurso conforme a destinacdo
proposta pelo doador, desde que o Plano de Trabalho e a documentacdo da OSC esteja de acordo
com a Lei 13.019/2014 e orientagdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente de Franca, o que é verificado no perante processo.

Avenida Champagnat, 1750 - Centro — CEP 14.401-148
Tel.( 16) 3711-9334/ 9303 — e-mail: cmdcaf@franca.sp.gov.br
Secretaria Executiva: Gisele
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE DE FRANCA - SP

CNPJ Fundo Municipal: 18.672.244/0001-86

DA VIABILIDADE DE SUA EXECUCAO

A Entidade, atentou-se para as normativas técnicas essenciais a execu¢do do Servico,
quando apresentou valores compativeis com os praticados no mercado. Além disso, as despesas
apontadas sdao coerentes com as agdes previstas no Plano de Trabalho.

Assim, conclui-se que a proposta encontra-se dentro do requerido pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Franca, sendo possivel declarar sua viabilidade
econdmica.

Quanto a viabilidade social, a parceria é de relevancia social significativa e imprescindivel a
oferta do servigo as criangas e adolescentes do municipio.

O Plano de Trabalho estd estruturado e organizado, sendo tecnicamente exequivel.

DA VERIFICAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O desembolso do recurso acontecera em parcela unica.

DA DESCRICAO DOS MEIOS DISPONIVEIS UTILIZADOS PARA A FISCALIZACAO DA EXECUCAO DA
PARCERIA, E DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA AVALIACAO DA EXECUCAO FISICA E
FINANCEIRA, NO CUMPRIMENTO DAS METAS E OBJETIVOS

Para as verificagdes constantes acima, observar-se-3o, o disposto no Termo de Fomento na
clausula terceira e demais procedimentos que se fizerem cabiveis.

Outra forma de fiscalizagdo é a designacdo da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo
pelo Conselho Municipal conforme Art. 59, §2° da Lei 13.019/2014. Esta foi publicada através da
Resolugdo n? 13/2020 — CMDCAF. Além disso, a Portaria n2 02/2021 — SEDAS/PMF, de 11 de
margo de 2021, nomeou o gestor das parcerias no ambito da Secretaria de A¢io Social.

A execucao financeira sera mensurada por meio da prestacdo de contas, conforme clausula
nona, do Termo de Colaboracdo, em quest3o.
Em suma, a parceria sera fiscalizada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e Gestor

de parceria, com a devida apresentacio da prestacdo de Contas.

Avenida Champagnat, 1750 - Centro — CEP 14.401-148
Tel.( 16) 3711-9334/ 9303 — e-mail: cmdcaf@franca.sp.gov.br
Secretaria Executiva: Gisele
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE DE FRANCA — SP

CNPJ Fundo Municipal: 18.672.244/0001-86

DA DESIGNACAQ DE GESTOR DE PARCERIA
O Gestor da parceria foi designado através da Portania n2 02/2021 — SEDAS/PM, de 11 de
marco de 2021.

DA DESIGNAGCAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA
A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo de parceria foi designada através da Resolucdo
n? 16/2022 — CMDCAF.

Franca, 09/09/2022
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73 TRABALHO F COMPROMISSO COM VOCE

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para a
Administragao Municipal, em detrimento de sua realizagao direta, uma vez que a OSC
executa o servigo e tambem despende de verba propria para a consecucgao do objeto
almejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas recursos proprios
seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso, o municipio se depara com limites previstos e estabelecidos na Lei
de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n® 101 de 2000, art. 19, quanto a
despesa total com pessoal:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracao e em cada ente
da Federagado, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

|_ Unigo: 50% (cinquenta por cento);

lI- Estados: 60% (sessenta por cento);

IlI- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servigos
necessarios e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no
artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A parceria em questdao com a FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE FRANCA, refere-se a aquisicao de 02 (duas) Unidades de Manta Térmica Infantil,
sendo uma CC (Centro Cirurgico) e outra CTl (Centro de Terapia Infantil). A manta
térmica pediatrica/neonatal é indicada para a prevencgao e tratamento de hipotermia
em pacientes cirurgicos e pos-cirurgicos, proporcionando calor de forma uniforme.

O Projeto apresentado tem como objetivo geral reduzir a taxa de mortalidade
materna e infantil e garantir a qualidade do atendimento oferecido pela Unidade
Hospitalar e como objetivo especifico propde modernizar e adequar o parque
tecnologico dos setores materno infantil, proporcionando seguranga e oferecendo
novas tecnologias no tratamento. Portanto, a proposta & oferecer a melhoria na
assisténcia médica e hospitalar, em especial aos pacientes do SUS — Sistema Unico
de Saude.

S

Avenida Champagnat, 1750 — Jardim Veneza - Franca/SP - Cep: 14403.050
Telefone: 16. 3711-9302 | E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



PREFEITURA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia do Servico
desenvolvido e do impacto que este produz na sociedade, especialmente aqueles
atendidos pelo SUS dependente, podendo dessa forma oferecer maior confianga no
atendimento dos casos graves e de alto risco, além de promover mais seguranca aos
profissionais da assisténcia médica que atuam na area.

O valor a ser destinado sera de R$ 44.537,50 (quarenta e quatro mil,
quinhentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos) conforme destinacao
indicada por doadores ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
de Franca, publicado através da Resolugao n° 08/2022 e Lei Municipal n® 9.276 de 17
de novembro de 2022 cujos recursos sao oriundos de destinacao através do Imposto
de Renda de Pessoas Fisicas e Juridicas. Este auxiliara na complementacao do
trabalho da Entidade.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica.

Franca (SP), 21 de novembro de 2.022

i -

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

Gislaine Alves Liporoni Peres

Secretaria de Agao Social
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Prefeitura Municipal de Franca :‘,:.J% FRANCA
Procuradoria Geral Rl GOVERNO MUNICIPAL

COMPARTILHAR E AVANCAR

PROCESSO n° 34.248/2021

INTERESSADO: Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca.

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebragao de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvencgao e auxilio,
aprovada através da Lei Municipal n°9.276 de 17 de novembro de
2022, tendo por finalidade reduzir a taxa de mortalidade materna e
infantil e garantir a qualidade do atendimento oferecido pela Unidade
Hospitalar

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Finangas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

A Secretaria de Agao Social, por meio de
seu responsavel, requer a elaboragao de Parecer Juridico, com base no inc. VI,
art. 35, da Lei Federal n° 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebracao de
parceria entre o Municipio de Franca-SP. e a Fundagdo Santa Casa de
Misericordia de Franca, organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos,
através da inexigibilidade de chamamento publico, tendo por finalidade reduzir a
taxa de mortalidade materna e infantil e garantir a qualidade do atendimento
oferecido pela Unidade Hospitalar.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica é dotado um poder que o direito concede a Administragao, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a liberdade
na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e justiga, proprios
da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em lei.

Por intermédio de chamamento publico e
que a administracao publica seleciona organizagdes da sociedade civil para, em
regime de mutua cooperacao, mediante a execugao de atividades ou de projetos

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP )
juridico@franca.sp.gov.br
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COMPARTILHAR E AVANCAR

previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades de
Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragao, ora em
termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagao.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excecdes pois, toda regra as tem, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31'. Portanto, ha o permissivo legal para a pretenséo,
ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hipoteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento publico, isso
ndo desobriga a Administracdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizagdes interessadas e, em
seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comissao nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico ndo afastam a
aplicacao dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, é pertinente registrar que
a auséncia de realizacao de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administragao
publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador publico, tambéem
no meio oficial de publicidade da administragcdo publica, sob pena de nulidade
do ato de formalizagdo de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnacao a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagao, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnagéo, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e
sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento
publico, conforme o caso.

* Art. 30. A administracdo publica podera dispensar a realizagdo do chamamento publico:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese de inviabilidade de competicao
entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente guando:

i
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Quanto ao proposito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtencao de autorizagdo legislativa, através da Lei
Municipal n® 9.276 de 11 de novembro de 2022, a Declaragao de Utilidade
Publica, a aprovacdo do Plano de Trabalho da organizagao social pelo Senhor
Secretario, a justificativa da inexigibilidade, declaragbées, parecer técnico,
indicagdes de recursos orcamentarios, enfim pela analise ao texto normativo
acima apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um 6rgao consultivo e ndo
deliberativo, opina pela possibilidade de celebracdo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
"checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Além disso, comprovado a boa saude
financeira e fiscal da organizacdo da sociedade civil através da analise de sua
DOCUMENTACAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO-FINANCEIRA, O PLANO
DE TRABALHO, A PONTUACAO, eventuais certidées vencidas durante o
processo, deverao ser renovadas obrigatoriamente.

Apos, cabera, por fim, a publicacéo e os
derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade, até a
consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, nao Ihe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administracdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
tecnico-administrativa, além disso, este parecer € de carater meramente
opinativo, nao vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acordao n* 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial é a
regularidade dos atos, nao a aprovacgao da assessoria juridica", ou seja, o gestor
€ livre no seu poder de deciséo.

Franca, 30 de novembro de 2022.

Angelica Consuelo Peroni /1)
Procuradora do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
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